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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการชุมชน 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

1. ชื่ออนปุริญญา และสาขาวิชา 
 
1.1 ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
ชือ่ภาษาอังกฤษ :   Associate of Art Program in Community Management 

 
1.2 ชื่ออนุปริญญาและสาขาวิชา  

ชื่อภาษาไทย  : ชื่อเต็ม  อนุปริญญาศิลปศาสตร์ (การจัดการชุมชน) 
      : ชื่อย่อ   อ.ศศ.(การจัดการชุมชน) 

ชื่อภาษาอังกฤษ:  : ชื่อเต็ม  Associate of Art (Community Management) 
         : ชื่อย่อ   A.A.(Community Management) 

 

2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู ้
 
2.1 ปรัชญา  
  การจัดการตนเองและการมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ในการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
2.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
  เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
   1) รู้และเข้าใจหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านการจัดการชุมชน ศาสตร์พระราชา และ

ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องเพ่ือการจัดการชุมชนท้องถิ่น 
   2) สามารถวิเคราะห์  เชื่อมโยง แก้ปัญหาในการเรียนรู้ และบูรณาการความรู้ นวัตกรรม

เพ่ือการจัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและชุมชน 
   3) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ และนวัตกรรม เพ่ือการจัดการชุมชนท้องถิ่น 
   4) สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น 
   5) มีคุณธรรมจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 
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2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs)  
  PLO1 อธิบายทฤษฎี หลักการ แนวคิดและแนวทางการจัดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  PLO2 วิเคราะห์เชื่อมโยงองค์ความรู้ในการพัฒนาและแก้ปัญหาในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  PLO3 ประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  PLO4 ปฏิบัติการการใช้เครื่องมือการจัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสาร และนวัตกรรม 

เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  PLO5 แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นผู้นำ และความรับผิดชอบต่อสังคมในการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานรว่มกับชุมชน 
  PLO6 สร้างความรู้และนวัตกรรม เพ่ือการจัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและชุมชนท้องถิ่น 
 

ตารางความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. รู้และเข้าใจหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านการ
จัดการชุมชน ศาสตร์พระราชา และศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือการจัดการชุมชนท้องถิ่น 

√ √    √ 

2. สามารถวิเคราะห์  เชื่อมโยง แก้ปัญหาในการ
เรียนรู้ และบูรณาการความรู้ นวัตกรรมเพ่ือการ
จัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและ
ชุมชน 

 √ √ √   

3. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ และ
นวัตกรรม เพ่ือการจัดการชุมชนท้องถิ่น 

  √ √ √  

4 . สามารถปฏิ บั ติ งานร่ วมกับ ผู้ อ่ื น  ในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น 

    √ √ 

5. มีคุณธรรมจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

    √ √ 

 
2.4 ความสำคัญของหลักสูตร            
  เป็นหลักสูตรที่ผลิตผู้สำเร็จให้เป็นนักจัดการชุมชน นักพัฒนาชุมชน ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต การปรับตัว และดำรงชีวิต อยู่ในชุมชนอย่างมีความสุข มีทักษะในศตวรรษที่ 21 สามารถทำงานเชิงบูรณา
การร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ได้มาจากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าให้แก่ชุมชนและสังคม รวมทั้งเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี เพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ตลอดจนเป็นผู้ประกอบการชุมชน มีคุณธรรมจริยธรรม รับผิดชอบต่อชุมชน
และสังคมบนพ้ืนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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2.5 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
  1)  นักพัฒนาชุมชนและสังคม 
  2)  นักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
  3)  นักสื่อสารองค์กรชุมชน 

 

3. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 3.1 ทิศทางการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับการพัฒนาหลักสูตร 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) ที่ผ่านมามุ่งเน้นให้ประเทศ
ไทยเปลี่ยนผ่านไปสู่สังคมที่มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นสังคมแห่งความสุข และต่อเนื่องในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 - 2570) โดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของชุมชนให้เข้าถึงนวัตกรรม เทคโนโลยี 
และการตลาดแบบใหม่ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำของประชากรให้สามารถพ่ึงตนเองได้ ด้วยการกระจายโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบายของรัฐบาลในการสร้างความ
มั่นคง ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจของประเทศแบบยั่งยืน ด้วยการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ โดยยังคงยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่อง และมีเป้าหมาย
สำคัญ คือการพัฒนาคนในชุมชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้ด้วยการบริหารจัดการตนเองและชุมชน 

ทั้งนี้การพัฒนาประเทศไทยภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570)
ได้วางความสำคัญกับ SMEs วิสาหกิจ ชุมชน เพ่ือสังคมเติบโตอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างศักยภาพ สามารถเข้าถึง
สังคมไทยที่มีการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด ก่อให้เกิดนวัตกรรมที่แตกต่างไปจากเดิม เช่น
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ โครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ฐานข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์
และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ชุมชนและเมืองมีความเจริญ ทันสมัย และ 
น่าอยู่โดยลดความเหลื่อมล้ำระหว่างพ้ืนที่ กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม และการทำให้ความยากจนลดลง
และได้รับสวัสดิการทางสังคมที่เพียงพอ ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมอย่างเหมาะสม สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ 20
ปี อันเป็นกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาว นอกจากนี้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่โดยเฉพาะ
การติดเชื้อไวรัสโคโรน่าสายพันธุ์ใหม่ (COVID-19) ส่งผลให้เกิดชีวิตวิถีใหม่ (New normal) ทำให้ต้องตระหนักถึง
การเว้นระยะห่างทางสังคม (Social distancing) การปฏิบัติงานจากบ้าน (Work from home) ซึ่งเอ้ือต่อการ
สร้างจิตสำนึก รักและหวงแหนชุมชนในอนาคต 

ด้วยเหตุนี้จึงมีความจำเป็นต้องผลิต “นักพัฒนา” ที่มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะ 
ในศตวรรษที่ 21 ทั้งทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ 
เพ่ือนำไปสู่การจัดการอาชีพหรือผู้ประกอบการชุมชนที่มีศักยภาพสามารถปฏิบัติงานในสังคมที่มีอัตลักษณ์  
เรื่องความหลากหลายทางวัฒนธรรม อันเอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชากรในชุมชนบนพ้ืนฐานของการ
พัฒนาทีย่ั่งยืน 
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 3.2 ความสอดคล้องกับพันธกิจและยุทธศาสตร์ของสถาบันกลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน 
การพัฒนาหลักสูตรต้องมีการปรับปรุง และพัฒนาเพ่ือเป็น Leaning out come ที่ เกิดกับผู้ เรียน 

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และสถานการณ์ทางเศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรมที่
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา สามารถให้ได้รับการศึกษาและดำรงชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ
ของท้องถิ่นและชุมชน โดยยึดหลักการพ่ึงตนเองและสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง สังคมไทยต้องสร้างนวัตกรรมด้านการ
จัดการชุมชนและสังคมแบบใหม่ เช่น การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หลักการเศรษฐกิจพอเพียง วิสาหกิจชุมชน 
สวัสดิการสังคมภาคชุมชน การพัฒนาทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ทุนทางธรรมชาติ เพ่ือการ
จัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนในรูปแบบต่าง ๆ การจัดการผลผลิตของชุมชน เป็นต้น ทำให้สาขาการพัฒนาชุมชนต้อง
มีการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคล้องและเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันมากยิ่งขึ้น 

จากแผนพัฒนาจังหวัดสตูล 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับใช้ปี 2566) มุ่งเน้นสังคมน่าอยู่สันติสุขยั่งยืน 
หมายถึง สังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง ความเหลื่อมล้ำลดลง ประชาชนมีความมั่นคงในทุกมิติเพ่ิมขึ้น ชุมชน และ
ท้องถิ่นสามารถพัฒนาสู่การพ่ึงตนเองและจัดการตนเองได้มากขึ้น ระบบประชาธิปไตยระดับชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ชุมชนมีความสมัครสมานสามัคคี และจากนโยบายของภาครัฐ ที่สนับสนุนให้มีกองทุนสนับสนุนวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม(SMES) มากขึ้น สามารถสร้างคุณค่าและมูลค่าจากฐานและต้นทุนของชุมชน และการสร้าง
การพัฒนาสู่ชุมชน 

ดังนั้นหลักสูตรการจัดการชุมชน จึงมุ่งพัฒนาคนด้อยโอกาสและยากจน เพ่ือได้มีโอกาสเรียนรู้ พัฒนา
ตนเองและชุมชน ทั้งยังสอดคล้องกับพันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในด้านการจัดการศึกษา วิจัยและสร้าง
นวัตกรรม บริการทางวิชาการ และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมด้วยมรดกทางภูมิปัญญา มุ่งสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของคนในชุมชนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ตามความต้องการและการประกอบ
อาชีพของท้องถิ่นชุมชน ซึ่งนำไปสู่การพัฒนาประเทศอย่างมั่งคงสืบไป 
 
 3.3 การรับฟังความเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

วิทยาลัยชุมชนสตูล มีแนวคิดการจัดตั้งและการดำเนินงานจะต้องเกิดจากความต้องการ และความ
พร้อมของชุมชนที่จะบริหารจัดการตามปรัชญาและหลักการของวิทยาลัยชุมชนโดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ ในพ้ืนที่ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด จัดการศึกษาในระบบเครือข่าย และมีความร่วมจากทุกภาคส่วนของชุมชนตอบสนองความ
ต้องการด้านกำลังคนที่มีคุณภาพในชุมชนของจังหวัด มุ่งเน้นพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ ตอบสนองความต้องการ
ของสังคม รวมไปถึงการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้หลากหลายช่องทาง ซ่ึงส่งผลให้เห็นมุมมองต่างๆ จากการ
ทำงานและเรียนรู้ในสถานประกอบการ มศีักยภาพทางด้านวิชาการ มีคุณธรรมจริยธรรม มีอาชีพ มีรายได้ เป็นคน
ดีของสังคม เป็นไปตามหลักการและพันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชนในการให้โอกาสทางการศึกษาแก่คนทุกเพศ
ทุกวัย ทุกสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม การจัดการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และใช้ทรัพยากรใน
ชุมชน โดยมุ่งผลิตนักศึกษาให้ที่มีความรู้และทักษะเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ เป็นที่ต้องการของสังคม ส่งเสริม
และสนับสนุนให้ผู้ เรียนมีความพร้อมในทุกด้านทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิจั ย ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
รวมทัง้การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่นและชุมชน 
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ทั้งนี้จากเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดสตูล “สตูลเมืองแห่งความผาสุกที่ยั่งยืน”นิยามของเป้าหมายการ
พัฒนาดังนี้  เมืองแห่งความผาสุกที่ยั่งยืน หมายถึง ความมุ่งมั่นในการพัฒนาเมื องให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
องค์ประกอบของการพัฒนาเมืองที่มีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยต่อหัวเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
การพัฒนาสังคมมนุษย์มีความก้าวหน้าเติบโตอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีสิ่งแวดล้อมที่ดี มีคุณภาพ และเป็นเมือง
ต้นแบบของประเทศที่มีความผาสุก เติบโตอย่างยั่งยืน บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และอัตลักษณ์
วิทยาลัยชุมชนสตูล ที่ว่าด้วย “พัฒนาทักษะชีวิต มีจิตสาธารณะ” ที่เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

 
3.3.2 สรุปกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

หลักสูตรการจัดการชุมชน วิทยาลัยชุมชนสตูล มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสร้างและพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ
ตอบสนองความต้องการของสังคม ร่วมไปถึงการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้หลากหลายช่องทาง ซึ่งส่งผลให้
เห็นมุมมองต่างๆ จากการทำงานและเรียนรู้ในสถานประกอบการ มีศักยภาพทางด้านวิชาการ มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีอาชีพ มีรายได้ เป็นคนดีของสังคม เป็นไปตามหลักการและพันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการให้โอกาส
ทางการศึกษา แก่คนทุกเพศทุกวัยทุกสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จัดการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน 
และใช้ทรัพยากรในชุมชน โดยมุ่งผลิตนักศึกษาให้ที่มีความรู้และทักษะเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ เป็นที่ต้องการ
ของสังคม ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความพร้อมในทุกด้านทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิจัย ทะนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม รวมทั้งการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่นและชุมชน โดยมีกระบวนการเริ่ม
ตั้งแต่การศึกษาบริบท แล้วนำข้อมูลทั้งหมดมาดำเนินการยกร่างหลักสูตร และพัฒนาหลักสูตร ตามกระบวนการ
ของการพฒันาหลักสูตรตามมาตรฐานหลักสูตรอดุมศึกษา พ.ศ. 2565 

 

4. โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และหน่วยกิต 
4.1 จำนวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต และระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี 
4.2 โครงสร้างของหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่กำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา ดังนี้ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 

1) วิชาแกน   18 หนว่ยกิต 
2) วิชาเฉพาะด้าน  45 หน่วยกิต 

2.1) วิชาบังคับ   30 หนว่ยกติ 
2.2) วิชาเลือก   12 หน่วยกิต 
2.3) วิชาการฝึกงาน     3 หน่วยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
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4.3 รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
หมวดศึกษาทั่วไป     ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาภาษาและการส่ือสาร   ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกติ 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0101 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 3 (2-2-5) 
GE 0101 Thai for Intellectual Development  
ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) 
GE 0102 English for Global Communication 1  
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 2 3 (2-2-5) 
GE 0103 English for Global Communication 2  
ศท 0104 การเล่าเรื่อง  3 (2-2-5) 
GE 0104 Story Telling  
ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่  3 (2-2-5) 
GE 0105 Wisdom through Literature and Modern Media  
ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ             3 (2-2-5) 
GE 0106 English for Professional Development  
ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน 3 (2-2-5) 
GE 0107 Borderless Language  

 
กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต   ไม่น้อยกว่า         6 หน่วยกติ 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 3 (2-2-5) 
GE 0201 21st Century Learning Skills Development  
ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า  3 (2-2-5) 
GE 0202 Life and Value Creation  
ศท 0203 จดุประกายความคิดทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 
GE 0203 Start-up Inspiration  
ศท 0204 ความงามและสุนทรียภาพแห่งชีวิต    3 (2-2-5) 
GE 0204 Beauty and Aesthetics of Life  
ศท 0205 คณิตศาสตร์น่ารู้    3 (2-2-5) 
GE 0205 Fascination of Mathematics 
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กลุ่มวิชาพลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน  ไม่น้อยกว่า         6 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชือ่รายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 3 (2-2-5) 
GE 0301 Community Colleges and Citizenship  
ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยืน   3 (2-2-5) 
GE 0302 Sustainable Community  
ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต   3 (2-2-5) 
GE 0303 Science for Life 

 

 

กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม   ไม่น้อยกว่า         3 หน่วยกิต
    

รหสัรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกติ 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นควา้ด้วยตนเอง) 

ศท 0401 ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) 
GE 0401 Digitalization and Life  
ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการทำงาน 3 (2-2-5) 
GE 0402 Computer Programs for Careers  
ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม่ 3 (2-2-5) 
GE 0403 Applications for Modern Life  

 

โครงสร้างกลุ่มวิชาบังคับและวิชาเลือกของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
รายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกติ 
(ท-ป-ศ) 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

กลุม่วิชาภาษาและการสื่อสาร 
ศท 0101 ภาษาไทยเพือ่การพัฒนาปัญญา 3 (2-2-5) ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 2 3 (2-2-5) 

GE 0101 Thai for Intellectual Development  GE 0103 English for Global Communication 2  

ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) ศท 0104 การเล่าเรื่อง  3 (2-2-5) 

GE 0102 English for Global Communication 1  GE 0104 Story Telling  

   ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมยัใหม่  3 (2-2-5) 

   GE 0105 Wisdom through Literature and 
Modern Media 

 

   ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ 3 (2-2-5) 

   GE 0106 English for Professional Development  

   ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน 3 (2-2-5) 

   GE 0107 Borderless Language  
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รายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกติ 
(ท-ป-ศ) 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

กลุ่มวชิาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 3 (2-2-5) ศท 0203 จุดประกายความคดิทางธุรกจิ 3 (2-2-5) 

GE 0201 21st Century Learning Skills Development  GE 0203 Start-up Inspiration  

ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า  3 (2-2-5) ศท 0204 ความงามและสุนทรยีภาพแห่งชีวิต 3 (2-2-5) 

GE 0202 Life and Value Creation  GE 0204 Beauty and Aesthetics of Life  

   ศท 0205 คณติศาสตร์น่ารู ้ 3 (2-2-5) 

   GE 0205 Fascination of Mathematics  

กลุ่มวิชาพลเมืองต่ืนรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 3 (2-2-5) ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต 3 (2-2-5) 

GE 0301 Community Colleges and Citizenship  GE 0303 Science for Life  
ศท 0302 ชุมชนแหง่ความยั่งยืน   3 (2-2-5)    
GE 0302 Sustainable Community     
กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
ศท 0401 ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน 3 (2-2-5) 

GE 0401 Digitalization and Life  GE 0402 Computer Programs for Careers  

   ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรบัชีวิตยุคใหม ่ 3 (2-2-5) 

   GE 0403 Applications for Modern Life  

 วิชาเลือกให้เลือกเรียนรายวิชาจากกลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร การเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
พลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน และเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกิต 

 
หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 

1) วิชาแกน    จำนวน  18 หน่วยกิต 
 

รหสัรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

จช  0101 มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบือ้งต้น 3(3-0-6) 
CM 0101 Introduction to Anthropology and Sociology  
จช  0102 จิตวิทยาสังคมและสังคมพลเมือง 3(3-0-6) 
CM 0102 Social Psychology and Civic Society  
จช  0103 ความเป็นชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0103 Sense of Community  
จช  0104 แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
CM 0104 Theory and Process of Community Development  
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จช  0105 การใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน 3(1-4-4) 
CM 0105 Utilization of Community Development Tools  
จช  0106 อาชีพและการประกอบการในชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0106 Occupation and Entrepreneurship in Community  
 

2) วิชาเฉพาะด้าน         
2.1) วิชาบังคับ     30 หน่วยกิต 

 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

จช  0107 นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0107 Innovations for Community Development  
จช  0108 การบริหารโครงการเพ่ือการพัฒนา 3(2-2-5) 
CM 0108 Project Administration for Development  
จช  0109 การวิจัยเพื่อชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0109 Research for Community  
จช  0110 วิทยากรกระบวนการ 3(2-2-5) 
CM 0110 Facilitators  
จช  0111 ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
CM 0111 Good Governance for Community Development  
จช  0112 การจัดการปัญหาของชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0112 Community Problem Management  
จช  0113 ภาวะผู้นำของนักพัฒนา 3(1-4-4) 
CM 0113 Leadership of Developer  
จช  0114 ศาสตร์พระราชากบัการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(2-2-5) 
CM 0114 King’s Philosophy and Sustainable Development  
จช  0115 ภูมิสังคมกับการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
CM 0115 Social Geography and Community Development  
จช  0116 สุขภาวะชุมชนวิถีใหม่ 3(2-2-5) 
CM 0116 Community Wellbeing in the New Normal  
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2.2) วิชาเลือก        12 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา 
จำนวนหน่วยกิต 

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วย
ตนเอง) 

จช  0117 จิตอาสาเพ่ือการจัดการชุมชน 3(1-4-4) 
CM 0117 Public-Mindedness for Community Management  
จช  0118 การท่องเที่ยวโดยชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0118 Community-Based Tourism  
จช  0119 การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครอืข่าย 3(2-2-5) 
CM 0119 Community Organization and Network Development  
จช  0120 การจัดการทุนชุมชน 3(1-4-4) 
CM 0120 Community Capital Management  
จช  0121 สหกรณ์กับการจัดการชุมชน 3(1-4-4) 
CM 0121 Cooperatives and Community Management  
จช  0122 สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคมไทย 3(3-0-6) 
CM 0122 Social Work and Welfare in Thai Society  
จช  0123 หัวข้อคัดสรรทางด้านการจัดการชุมชน 1 ...(...-...-....) 
CM 0123 Selected Topic in Community Management 1  
จช  0124 หัวข้อคัดสรรทางด้านการจดัการชุมชน 2 ...(...-...-....) 
CM 0124 Selected Topic in Community Management 2  

 
 
2.3) วิชาการฝึกงาน      3 หน่วยกิต 

 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

จช  0125 การฝึกประสบการณ์  3(300 ชั่วโมง) 
CM 0125 Field Experience  
 

หมวดวิชาเลือกเสรี        3  หน่วยกิต 
เลือกเรียนรายวิชาต่างๆ ในสาขาวิชาเดียวกันหรือต่างสาขาวิชาก็ได้ หรือเลือกจากหลักสูตรอ่ืนใดใน

ระดับเดยีวกันจากวิทยาลัยชุมชนอ่ืนๆ โดยไม่ซ้ำซ้อนกับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว ส่วนรายวิชาที่หลักสูตรระบุไม่ให้นับ
หน่วยกิตในการขอจบหลักสูตรจะเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีไม่ได้  
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4.4 คำอธิบายรายวิชา     
 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ศท 0101       ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา     3 (2-2-5)  
GE 0101      Thai for Intellectual Development 

การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน จับใจความ
สำคัญในการอ่านและการฟังอย่างมีวิจารณญาณ วิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า มี สุนทรียภาพทางภาษา 
การใช้ภาษาไทยในการแสวงหาความรู้ และพัฒนาผลงานอย่างสร้างสรรค์ 
 
ศท 0102     ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1   3 (2-2-5) 
GE 0102   English for Global Communication 1 
  การใช้ภาษาอังกฤษเบื้องต้น ในฐานะเป็นภาษากลางของโลกในบริบทต่าง ๆ ทั้ งในการใช้
ชีวิตประจำวันและการทำงาน โดยบูรณาการทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน รวมไปถึงวัฒนธรรมและ
ความหลากหลายของผู้ใช้ภาษาอังกฤษทั่วโลกเพ่ือให้นักศึกษารู้เทา่ทันโลกผ่านสื่อดิจิทัล 
 
ศท 0103   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 2   3 (2-2-5)  
GE 0103   English for Global Communication 2 
  การใช้ภาษาอังกฤษขั้นสูงในบริบทต่าง ๆ ทั้งใช้ชีวิตประจำวันและทำงาน โดยเน้นทักษะการฟัง           
การพูด การอ่าน การเขียน นำเสนอ ให้ข้อเสนอแนะสินค้าและบริการอย่างสร้างสรรค์ เข้าใจวัฒนธรรม บริบทและ
ความหลากหลายของผู้ใช้ภาษาอังกฤษทั่วโลก 
หมายเหตุ : ต้องผ่านรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 1 มาก่อน 
 
ศท 0104  การเล่าเรื่อง       3 (2-2-5) 
GE 0104   Story Telling 
 การใช้ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ ในการแสวงหาความรู้หรือข้อมูลต่างๆ เพ่ือนำมาเล่าเรื่อง
ด้วยการพูดและการเขียนในสื่อต่างๆ การนำเสนอความคิดเห็นอย่างเป็นระบบ การใช้ภาษาเพ่ือการโน้มน้าว                 
มีสุนทรียภาพทางภาษา ฝึกปฏิบัติการพัฒนาทักษะการพูด การเขียน และการนำเสนอ 
 
ศท 0105   ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่   3 (2-2-5) 
GE 0105   Wisdom through Literature and Modern Media 

ความเข้าใจและเห็นคุณค่า สุนทรียภาพจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่ การฟัง การอ่าน            
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า เชื่อมโยงโลกทัศน์ ค่านิยม ความเชื่อ กับผลงานสร้างสรรค์ วรรณกรรมและ 
สื่อต่างๆ  
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ศท 0106  ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ   3 (2-2-5) 
GE 0106  English for Professional Development 

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษที่ใช้ในการทำงานและพัฒนาอาชีพ การใช้คำศัพท์ 
สำนวน โครงสร้างประโยค ที่ใช้เฉพาะอาชีพ การอ่านและการเขียนเอกสารที่เกี่ยวกับอาชีพ การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการสื่อสารและนำเสนอ 

 
ศท 0107  ภาษาไร้พรมแดน      3 (2-2-5)  
GE 0107  Borderless Language 

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน คำศัพท์และสำนวนที่ ใช้สื่อสารในชีวิตประจำวัน ความเข้าใจ 
วัฒนธรรมเจ้าของภาษา เลือกภาษาประเทศเพ่ือนบ้านที่ใกล้กับที่ตั้งของวิทยาลัยชุมชน หรือ ภาษาต่างประเทศ 
อ่ืน ๆ ที่สำคัญภาษาใดภาษาหนึ่ง 
 

   กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต   
 

ศท 0201  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   3 (2-2-5) 
GE 0201   21st Century Learning Skills Development 
 กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ ฝึกทักษะการคิด           
การสื่อสารความคิด และการทำงานเป็นทีม การเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้และการทำงานและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต จัดทำกิจกรรมหรือโครงงานในการคดิแก้ปัญหาหรือการพัฒนางาน 
 
 
ศท 0202  ชีวิตและการสร้างคุณค่า      3 (2-2-5) 
GE 0202   Life and Value Creation 
 การพัฒนาตนและการเห็น คุณค่าแห่ งตน การวางจุดมุ่ งหมายและจัดการชีวิตให้ทันต่อ                  
การเปลี่ยนแปลงในทุกช่วงวัย ทัศนคตแิละแนวคิดแบบยืดหยุ่น (Growth Mindset) การรู้จักใช้เงิน การดูแลรักษา
สุขภาวะ ร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา อุปนิสัย บุคลิกภาพในการปฏิบัติงาน การบูรณาการกับแอปพลิเคชัน
สำหรับชวีิตยุคใหม่และการใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิต    
 
ศท 0203    จุดประกายความคิดทางธุรกิจ     3 (2-2-5) 
GE 0203  Start-up Inspiration 
 แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านอาชีพ การสร้างแรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ  ประกอบ
อาชีพอิสระ ธุรกิจชุมชนบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ ช่องทางการตลาด การ
บริหารจัดการด้านการเงิน ความเสี่ยง และเวลา เทคนิคการสร้างสรรค์คอนเทนต์และสื่อ เทคนิคการสื่อสารทาง
การตลาด ภาวะผู้นำ และการทำงานเป็นทีม จิตบริการ ภาษีและกฎหมายธุรกิจที่เก่ียวข้อง 
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ศท 0204   ความงามและสุนทรียภาพแห่งชีวิต      3 (2-2-5) 
GE 0204  Beauty and Aesthetics of Life 
  คุณค่าของความงามและสุนทรียภาพ  ความงามจากการเคลื่อนไหวร่างกาย ความงามจากการ
มองเห็น  ความงามจากการได้ยิน การตัดสินคุณค่าทางสุนทรียศาสตร์ รับรู้ความงามและชื่นชมผลงานด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรีและศิลปะการแสดง ศิลปกรรมในชุมชนและศิลปกรรมร่วมสมัยที่มีอิทธิพลต่ออารมณ์และ
ความคิดของมนษุย ์
 
ศท  0205   คณิตศาสตร์น่ารู้      3 (2-2-5) 
GE  0205    Fascination of Mathematics 

วิธีคิดและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผลแบบนิรนัยและอุปนัย การวัดในมาตราวัด
ต่างๆ การหาพ้ืนที่ผิวและปริมาตร อัตราส่วน ร้อยละ สมการเบื้องต้น การคำนวณภาษี กำไร ค่าเสื่อมราคา 
ดอกเบี้ย ส่วนลด ขั้นตอนในการสำรวจข้อมูล  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล
เบื้องต้น ความน่าจะเป็น การตัดสินใจเชิงสถิติเบื้องตน้ การประยุกต์ใช้แอปพลิเคชันในการคิดและคำนวณ 
 

   กลุ่มวิชาพลเมอืงตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน  
 

ศท 0301    วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง   3 (2-2-5) 
GE 0301  Community Colleges and Citizenship  
  ปรัชญา อัตลักษณ์ของสถาบันวิทยาลัยและวิทยาลัยชุมชน บริบทจังหวัดของตนเอง การศึกษาชุมชน 
เครื่องมือสำหรับปฏิบัติการเรียนรู้ชุมชนในภาคสนาม ความเป็นพลเมือง สิทธิเสรีสภาพ ความยุติธรรม หน้าที่
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม จิตอาสา และมีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ชุมชน จัดทำโครงการแก้ไขปัญหา
และพัฒนาชุมชน   
 
ศท 0302  ชุมชนแห่งความย่ังยืน       3 (2-2-5) 
GE 0302    Sustainable Community 
  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมในชุมชน  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป้าหมาย                   
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) 
และการนำหลักการไปใช้ในการพัฒนาตนเองและชุมชนอย่างมีส่วนร่วม  
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ศท 0303   วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต       3 (2-2-5) 
GE 0303   Science for Life 
 กระบวนการคิดและการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน วิกฤตพลังงาน ภาวะโลกร้อน โรคอุบัติใหม่ ภัยพิบัติธรรมชาติ ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ การดูแลสุขภาพ 
การใช้ยาและสมุนไพร 
 

   กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
 
ศท 0401   ดิจิทัลกับชีวิต       3 (2-2-5) 
GE 0401   Digitalization and Life 
  เทคโนโลยีดิจิทัล แอปพลิเคชันในการเรียนรู้และการทำงาน การรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การสื่อสารยุคดิจิทัล สิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล การใช้งานเพ่ือความมั่นคงและความปลอดภัยในยุคดิจิทัล 
กฎหมายดิจิทัล การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความรู้เบื้องต้นเกีย่วกับ 
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (IoT) เทคโนโลยีบล็อกเชน (Blockchain) และจักรวาลนฤมิต (Metaverse)  
 
ศท 0402   โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน   3 (2-2-5)  
GE 0402   Computer Programs for Careers 

โปรแกรมสำเร็จรูปในการทำงาน โปรแกรมประมวลผลคำ โปรแกรมตารางคำนวณ และโปรแกรม
นำเสนองาน ฝึกใช้งานและบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ หลักการออกแบบสื่อ การสร้างอินโฟกราฟฟิกส์ การพิมพ์และ
จัดทำรูปแบบเอกสาร การแสดงผลด้วยแผนภูม ิการจดัการฐานข้อมูลเบื้องต้น 
 
ศท 0403   แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม่    3 (2-2-5)   
GE 0403   Applications for Modern Life 
 การเลือกใช้เครื่องมือและแอปพลิเคชันให้เหมาะสมกับการทำงานและชีวิตประจำวัน การสร้างและ
ออกแบบสื่อมัลติมีเดีย การสร้างคอนเทนต์ การใช้สี การเก็บข้อมูลในคลาวด์ ความปลอดภัยในการใช้แอปพลิเคชัน 
แนวโน้มแอปพลิเคชันในอนาคต การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสร้างสรรคผ์ลงาน 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 
 
จช  0101 มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น 3(3-0-6) 
CM 0101 Introduction to Anthropology and Sociology  
 วิวัฒนาการของมานุษยวิทยาและสังคมวิทยา แนวคิด ทฤษฎี และวิธีการศึกษาทางมานุษยวิทยาและ
สังคมวิทยา ปัญหาสังคมและการจัดระเบียบทางสังคม  
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จช  0102 จิตวิทยาสังคมและสังคมพลเมือง 3(3-0-6) 
CM 0102 Social Psychology and Civic Society  

แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาสังคม การเสริมสร้างจิตสำนึกและจิตสาธารณะ การเสริมสร้างครอบครัว 
ชุมชนและสังคม แนวคิด ทฤษฎีความเป็นพลเมือง บทบาทหน้าที่ของพลเมือง ประชาสังคม การสร้างประชาสังคม 
ด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชน การเมืองและการพัฒนาการเมืองภาคพลเมือง การส่งเสริมกิจการพลเมือง 
 
จช  0103 ความเป็นชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0103 Sense of Community  

องค์ประกอบ โครงสร้าง สถาบัน พ้ืนที่ ค่านิยม และความเชื่อในชุมชน วัฒนธรรมชุมชน ความเป็น
เจ้าของชุมชน จิตสำนึกชุมชน การมีส่วนร่วมในชุมชน ปฏิสัมพันธ์ของคนในชุมชน วิถีชุมชน ความเข้มแข็งของ
ชุมชน  
 
จช  0104 แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน       3(3-0-6) 
CM 0104 Theory and Process of Community Development  

ปรัชญา ทฤษฎี และเป้าหมายของการพัฒนาชุมชน กระบวนการพัฒนาชุมชน การศึกษาชุมชน วิเคราะห์
ปัญหา การจัดลำดับปัญหาและความต้องการ การวางแผนพัฒนาชุมชน การดำเนินงาน การประเมินผล การทบทวน
กระบวนการพัฒนา 

 
จช  0105 การใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน       3(1-4-4) 
CM 0105 Utilization of Community Development Tools  

เครื่องมือการพัฒนาชุมชน ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) ภาพถ่ายทางอากาศ แผนที่เดินดิน แผนที่
ความคิด ปฏิทินชุมชน ประวัติชุมชน วิทยากรกระบวนการ การจัดนันทนาการ การจัดเวทีประชาคม การจัด
ประชุมสัมมนา การประชุมกลุ่มยอ่ย การจดัการข้อมูลชุมชน การสร้าง การใช้เครื่องมือและฝึกปฏิบัติ 

 
จช  0106 อาชีพและการประกอบการในชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0106 Occupation and Entrepreneurship in Community  

ศึกษาอาชีพหลักและแนวทางพัฒนาอาชีพในชุมชน แนวคิดและหลักการเป็นผู้ประกอบการชุมชน  
การรวมกลุ่ม การมีส่วนร่วม การใช้ทรัพยากร การบริหารผลประโยชน์ การบริหารงบประมาณและความเสี่ ยง 
ในยุคดิจิทัล จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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จช  0107 นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0107 Innovations for Community Development  

ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม ประเภทของนวัตกรรม นวัตกรรมที่ใช้ในการพัฒนาชุมชน กระบวนการ
สร้างและใช้นวัตกรรมในงานพัฒนาชุมชน  
 
จช  0108 การบริหารโครงการเพื่อการพัฒนา 3(2-2-5) 
CM 0108 Project Administration for Development  

หลักและการวางแผนยุทธศาสตร์ของชุมชนแบบมีส่วนร่วม จัดทำโครงการและการใช้งบประมาณท่ีมุ่งเน้น
ผลลัพธ์ การนำโครงการสู่การปฏิบัติ การควบคุม ติดตาม และประเมินผลโครงการ 

 
จช  0109 การวิจัยเพื่อชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0109 Research for Community  

การวิเคราะห์ชุมชน เพ่ือกำหนดประเด็นปัญหาวิจัยร่วมกัน โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย แบบมีส่วนร่วมเพ่ือการ
พัฒนาชุมชน จัดทำโครงการวิจัย การวางแผนการวิจัยการปฏิบัติการ กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล วิธีการ 
เทคนิค เครื่องมือ และวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผล และรายงานการวิจัย 
จช  0110 วิทยากรกระบวนการ 3(2-2-5) 
CM 0110 Facilitators  

แนวคิด เทคนิคและทักษะการเป็นวิทยากรกระบวนการ กระบวนการอำนวยการเรียนรู้ การเข้าใจตนเอง
และผู้อ่ืน ฝึกทักษะการพูด การจูงใจ ฝึกการเป็นวิทยากรกระบวนการการสื่อสารชุมชนและฝึกปฏิบัติการใช้
เครื่องมือสื่อสารและเทคโนโลยีดิจิทัลในการช่วยคิดและจดบันทึกและการเสริมสร้างบุคลิกภาพของวิทยากร
กระบวนการ 
 
จช  0111 ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
CM 0111 Good Governance for Community Development  

หลักการจัดการตามแนวธรรมาภิบาล หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม 
หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า อุดมการ มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของนักพัฒนา 
 
จช  0112 การจัดการปัญหาของชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0112 Community Problem Management  

การสำรวจปัญหาชุมชน กระบวนการคิดในการแก้ปัญหา การจัดการแก้ปัญหาของชุมชน การจัดการ
ความขัดแย้งและการไกล่เกลี่ยด้วยสันติวิธี การบริหารความเสี่ยง กฎหมายเกีย่วกบัชุมชน 
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จช  0113 ภาวะผู้นำของนักพัฒนา 3(1-4-4) 
CM 0113 Leadership of Developer  

ภาวะผู้นำ แนวคิดและเครื่องมือในการพัฒนาภาวะผู้นำ บทบาทภาวะผู้นำแนวทางและวิธีการประเมิน
ภาวะความเป็นผู้นำ การประสานงานระหว่างภาครัฐกับชุมชน เทคนิคในการอบรมผู้นำชุมชน การพัฒนาภาวะ
ผู้นำด้าน จิต กาย วาจาและปัญญาจิตวิญญาณของการเป็นผู้นำและทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน 

 
จช  0114 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(2-2-5) 
CM 0114 King’s Philosophy and Sustainable Development  

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ในรัชกาลที่ 9 หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เกษตรทฤษฎีใหม่ หลักการ แนวคิด เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และแนวทางการนำศาสตร์พระราชากับการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนไปใช้ในชุมชน 
 
จช  0115 ภูมิสงัคมกับการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
CM 0115 Social Geography and Community Development  

ระบบความเชื่อและระบบคุณค่าทางวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความจริง และการยอมรับความแตกต่างระหว่างพหุวัฒนธรรม การวิเคราะห์อิทธิพลที่มีผลต่อการพัฒนา
ชุมชน การปรับเปลี่ยนของวัฒนธรรมชุมชน วิถีชีวิต วิธีคิดและแก้ปัญหาของชุมชนที่สัมพันธ์กับศาสนา ความเชื่อ 
และวัฒนธรรม ในการพัฒนาชุมชน 

 
จช  0116 สุขภาวะชุมชนวิถีใหม่ 3(2-2-5) 
CM 0116 Community Wellbeing in the New Normal  

แนวคิดสุขภาวะชุมชนวิถีใหม่ นโยบายสุขภาพ และหลักประกันสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน การดูแล
สุขภาพของตนเองและชุมชน ระบบบริการของชุมชนท้องถิ่น ปัญหาสุขภาพชุมชนการวิเคราะห์เกี่ยวกับสุขภาวะ
ชุมชน ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา การป้องกัน ฟ้ืนฟู และพัฒนาระบบสุขภาวะชุมชนท้องถิน่ในยุควิถี
ใหม่ 

 
จช  0117 จิตอาสาเพื่อการจัดการชุมชน 3(1-4-4) 
CM 0117 Public-Mindedness for Community Management  

หลักการ อุดมการณ์และแนวคิด ความสำคัญของจิตอาสา การสรรหา การสร้างผู้มีจิตอาสา ความเป็นผู้ มี
จิตอาสาที่รับผิดชอบและสร้างสรรค์สังคม การเข้าร่วมกิจกรรมและการออกแบบกิจกรรมจิตอาสาที่เป็นประโยชน์
ต่อชุมชน 
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จช  0118 การท่องเที่ยวโดยชุมชน 3(2-2-5) 
CM 0118 Community-Based Tourism  

ความรู้เกี่ยวกับการท่องเที่ยวกระแสหลักและการท่องเที่ยวชุมชน นโยบายรัฐเกี่ยวกับการท่องเที่ยว 
รูปแบบการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน บทบาทของชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวชุมชน ผลกระทบของการ
ท่องเที่ยวต่อวิถีชีวิตและระบบนิเวศ กรณีศึกษาการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
 
จช  0119 การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย 3(2-2-5) 
CM 0119 Community Organization and Network Development  

องค์กรชุมชน เครือข่าย และความจำเป็นของกระบวนการสร้างและการพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย 
กรณีศึกษาองค์กรชุมชนและเครือขา่ย  
 
จช  0120 การจัดการทนุชมุชน 3(1-4-4) 
CM 0120 Community Capital Management  

ทุนของชุมชน ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ทุนทางภูมิปัญญา ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม การจดัการและการพัฒนาทุนของชุมชน กรณีศึกษาทุนของชุมชนในท้องถิ่น 
 
จช  0121 สหกรณ์กับการจัดการชมุชน 3(1-4-4) 
CM 0121 Cooperatives and Community Management  

หลักการ วิธีการ รูปแบบ ความสำคัญของสหกรณ์ การจัดการสหกรณ์และการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน กรณีศึกษา สหกรณ์กับการแก้ปัญหาของชุมชน 
 
จช  0122 สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคมไทย 3(3-0-6) 
CM 0122 Social Work and Welfare in Thai Society  

แนวคิด ทฤษฎี หลักการ การสังคมสงเคราะห์และหลักการสวัสดิการสังคม นโยบายสวัสดิการสังคม 
รปูแบบการจัดสวัสดิการสังคมไทย กระบวนการในการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์และการให้บริการสวัสดิการ
สังคม การดำเนินงานและปัญหาการสังคมสงเคราะห์ในระดบับุคคล กลุ่ม และชุมชน 

 
จช  0123 หัวข้อคัดสรรทางด้านการจัดการชุมชน 1 3 (2-2-5) 
CM 0123 Selected Topic in Community Management 1  
     เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการนำไปใช้งานในสาขาวิชา.................. 
 
จช  0124 หัวข้อคัดสรรทางด้านการจัดการชุมชน 2 3 (2-2-5) 
CM 0124 Selected Topic in Community Management 2  
     เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการนำไปใช้งานในสาขาวิชา.................. 
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จช  0125 การฝึกประสบการณ์ 3(300 ชั่วโมง) 
CM 0125 Field Experience  

ฝึกปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่หรือฝึกปฏิบัติการวางแผนและบริหารโครงการร่วมกับชุมชน 
ภายใต้การนิเทศของอาจารย์ประจำสาขาวิชา ร่วมกับหน่วยงานและชุมชน 

 

5. การจัดกระบวนการเรียนรู ้
 

5.1 รูปแบบของหลักสูตร 
5.1.1 รูปแบบ  
  หลักสูตรระดับอนุปริญญา จำนวนไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 
5.1.2 ภาษาที่ใช้ 
  ภาษาไทย 
5.1.3 การตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก 

  - 
5.1.4 การให้อนุปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
     ให้อนุปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

 5.2 ระบบการจัดการศึกษา 
5.2.1 ระบบ  
    การจัดการศึกษาแบบระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา 1 ภาคการศึกษา

ปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 

 5.3 ระยะเวลาของการดำเนินการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – เดือนพฤศจกิายน 
ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนธันวาคม – เดือนพฤษภาคม 
 

5.4 รูปแบบการศึกษา 
  การศึกษาแบบเรียนในชั้นเรียน นอกชั้นเรียน และหรอืจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานผ่านสื่อดิจิทัล 
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5.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป ี

ชัน้ปทีี่ 
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
ชั้นปีที ่1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 

รวม 30 60 90 90 90 
จำนวนที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - - - 30 30 

 
5.6 แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร 
แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร ได้กำหนดรายวิชาที่เปิดสอนตามหลักสูตรในแต่ละภาคการศึกษา  ดังนี้ 

หมวดวิชา 

จำนวนหน่วยกติ 
ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที่ 3 

รวม 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 6 6 6 6   24 
2. หมวดวชิาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต        

2.1 กลุ่มวิชาแกน 18 หน่วยกิต 6 6 6    18 
2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 45 หน่วยกิต        

1) วิชาบังคับ          30 หน่วยกิต 3 3 3 9 12  30 
2) วิชาเลือก           12 หน่วยกติ  3 3 3 3  12 
3) ฝึกประสบการณ์    3 หน่วยกิต      3 3 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต     3  3 
รวม 90 หน่วยกิต 15 18 18 18 18 3 90 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่  1 

 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป ภาษาและการสื่อสาร ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา 3 (2-2-5) 
ศกึษาท่ัวไป เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ศท 0402 ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0101 มานุษยวทิยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น 3 (3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0103 ความเป็นชุมชน 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0111 ธรรมาภิบาลเพือ่การพัฒนาชุมชน 3 (3-0-6) 

หน่วยกิตรวม 15(12-6-27) 
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ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที ่ 2 

 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่  1 

  
ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่  2 

 
 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป การเรยีนรู้กับคณุภาพชีวิต ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 3 (2-2-5) 
ศึกษาทั่วไป พลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์

ชุมชน 
ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 3 (2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0102 จิตวิทยาสังคมและสังคมพลเมือง 3 (3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0104 แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน 3 (3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0115 ภูมิสงัคมกับการพัฒนาชุมชน 3 (3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาเลือก จช 0120 การจัดการทุนชุมชน 3 (1-4-4) 

หน่วยกิตรวม 18(14-8-32) 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวชิา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทัว่ไป ภาษาและการสื่อสาร ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) 
ศึกษาทัว่ไป การเรยีนรู้กับคณุภาพชีวิต ศท 0202 ชีวติและการสรา้งคุณค่า  3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0105 การใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน 3 (1-4-4) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน จช 0106 อาชีพและการประกอบการในชุมชน 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0113 ภาวะผู้นำของนักพัฒนา 3 (1-4-4) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาเลือก จช 0119 การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย 3 (2-2-5) 

หน่วยกิตรวม 18(10-16-28) 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป พลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยืน 3 (2-2-5) 
ศกึษาทั่วไป เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน 3 (2-2-5) 
หมวดวิชา
เฉพาะ  

วิชาบังคับ จช 0107 นวัตกรรมเพือ่การพัฒนาชุมชน 3 (2-2-5) 

หมวดวิชา
เฉพาะ  

วิชาบังคับ จช 0110 วิทยากรกระบวนการ 3 (2-2-5) 

หมวดวิชา
เฉพาะ  

วิชาบังคับ จช 0112 การจัดการปัญหาของชุมชน 3 (2-2-5) 

หมวดวิชา
เฉพาะ  

วิชาเลือก จช 0121 สหกรณ์กับการจัดการชุมชน 3 (1-4-4) 

หน่วยกิตรวม 18(11-14-29) 
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 ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที ่ 1 

  
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่  2 

 
 5.7 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษากับผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดบัหลักสูตร 
หมวดศึกษาทั่วไป  
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLOs 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

1. ด้านความรู้        
2. ด้านทักษะ        
3. ด้านจริยธรรม        
4. ด้านลักษณะบุคคล        
 
 
 
 
 
 
 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0108 การบริหารโครงการเพือ่การพัฒนา 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0116 สุขภาวะชุมชนวิถีใหม ่ 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาเลือก จช 0122 สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคมไทย 3 (3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0109 การวิจัยเพื่อชุมชน 3 (2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาบังคับ จช 0114 ศาสตร์พระราชากับการพฒันาที่ยัง่ยืน 3 (2-2-5) 
เลือกเสร ี เลือกเสร ี จช xxxx  x (x-x-x) 

หน่วยกิตรวม 18 (x-x-x) 

หมวดวิชา กลุ่มวชิา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
วิชาเฉพาะ การฝึกประสบการณ ์ จช 0125 การฝึกประสบการณ ์  3 

(ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมง) 
หน่วยกติรวม 3 (0-300-0) 
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  หมวดวิชาเฉพาะ 
PLOs 

 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. ด้านความรู้ √ √    √ 
2. ด้านทกัษะ  √ √ √   
3. ด้านจริยธรรม   √  √  
4. ด้านลักษณะบุคคล     √ √ 

 
ตารางแสดงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสูตร 

กลยุทธ์การเรียนการสอนและการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

PLO1 1. การอภิปรายแลกเปลี่ยน เปรียบเทียบ พิจารณาจุดเด่นของแนวคิด ทฤษฎี 
2. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
3. เชิญผู้เชี่ยวชาญ นักพัฒนาชุมชนมาบรรยาย  

PLO2 1. ลงพ้ืนทีจ่ริงเพ่ือศึกษาข้อมูลชุมชนและปัญหาชุมชน 
2. ใช้วิทยากรกระบวนการในการสนับสนุนให้ผู้เรียนคิด วิเคราะห์ ร่วมกัน 
3. เสนอแนวทางการแก้ปัญหาจากกรณีศกึษาในพ้ืนทีจ่ริง 

PLO3 1. ฝึกปฏิบัติงานภาคสนามการพฒันาชุมชนแบบมีส่วนร่วมกับชุมชน  
PLO4 1. ปฏิบัตกิารใช้เครื่องมือการจัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรม ในงาน

ภาคสนามร่วมกับชุมชน 
PLO5 1. เชิญนักพัฒนาชุมชนตัวอย่างมาบรรยาย 

2. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของนักพัฒนาชุมชน 
PLO6 

 
1. จัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
2. จัดทำโครงการหรือโครงงานร่วมกับชุมชนเพ่ือจัดการและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
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5.8 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กลยุทธ์การเรียนการสอน และการประเมนิผล 
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร 
กลยุทธ์การเรียนการสอน 

และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การประเมินผล 

PLO1 ประยุกต์ความรู้เชิงบูรณาการ
เพ่ือเสริมสร้างการจัดการสุข
ภาวะ และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

1. เรียนรูจ้ากกรณีศึกษา 
2. ใหผู้้เรียนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองหรือ

เป็นกลุ่ม และอภิปราย 
3. นำเสนอข้อมูลเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างกลุ่มและสรุปองค์ความรู้ร่วมกัน 
4. จดัทำกิจกรรมหรือโครงงานเกี่ยวกับการ

จัดการสุขภาวะ และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

1. กระบวนการทำงานและการ
นำเสนอของผู้เรียน 

2. ชิ้นงาน การจัดกิจกรรมหรือ
โครงงาน 

3. การใช้เกณฑ์ประเมินโดยใช้รบูิค
สเกล  

 

PLO2 ใช้ภาษาในการสื่อสาร และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ฝึกการใชภ้าษา การเรียนรูจ้าก
สถานการณ์จรงิหรือบทบาทสมมติ  
โครงงาน แลกเปลี่ยนประสบการณ ์

2. สืบค้นความรู้จากฐานข้อมูล หรือบุคคล 
ชุมชน สรปุความรู้และนำเสนอความรู ้

3. อภปิรายแลกเปลี่ยนการเรยีนรู้ 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ผลงานที่มอบหมาย 
2. ทักษะการใชภ้าษาและทักษะ

ดิจิทัล 
3. การใช้เกณฑ์ประเมินโดยใช้รบูิค

สเกล  
 
 

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะในศตวรรษ
ที่  21 ในการเรียนรู้และการ
ปฏิบัติงาน  

1. ศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเองหรือกลุ่มและ
อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเหน็   

2. วิเคราะหจ์ากกรณีศึกษาหรือเกม  
3. ฝึกทักษะการคิด และการนำเสนอผลงาน 
4. ใช้กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based 
Learning) หรือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-
based Learning) หรือ การจัดการ
เรียนรูโ้ดยใช้ประเดน็ทางสังคม (Issue-
based Learning) และมอบหมายงาน
จัดทำโครงงานสำหรบัการแก้ปญัหาหรือ
พัฒนางาน 

 

1. พฤติกรรมการมีส่วนรว่มในชัน้
เรียน 

2. กระบวนการทำงานและการ
นำเสนอของผู้เรียน 

3. ชิ้นงาน การจัดกิจกรรมหรือ
โครงงาน 

4. การใช้เกณฑ์ประเมินโดยใช้รบูิค
สเกล  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร 
กลยุทธ์การเรียนการสอน 

และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การประเมินผล 

PLO4 รู้จั ก เข้ าใจ ตนเอง ชุมชน 
ประวัติศาสตร์ รู้ เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง เป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลก 

1. เรียนรูจ้ากบุคคลต้นแบบ 
2. เรียนรูจ้ากสถานทีจ่ริงหรอืสื่อมัลติมีเดีย

เกี่ยวกับประวัติศาสตร ์ความเปน็ชุมชน 
ความเป็นพลเมือง  

3. ศึกษาจากกรณีศึกษา และนำมาอภิปราย
กลุ่ม 

1. งานที่มอบหมาย 
2. การนำเสนอผลงาน 
3. การใช้เกณฑ์ประเมินโดยใช้รบูิค

สเกล  
 

PLO5 แสดงออกท างความคิ ด 
ถ่ ายทอดความรู้ สึ กในงาน
ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น
หรอืของชาติ 

1. มอบหมายงานให้เรยีนรู้เกี่ยวกับ
ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นหรือของชาต ิ

2. อภปิรายกลุ่ม  
3. สื่อสารความรู้และความรูส้ึกเกีย่วกับ

ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิน่หรือของชาต ิ

1. งานที่มอบหมาย 
2. การทำงานแบบมสีว่นรว่ม 
3. การนำเสนอผลงาน 
4. การใช้เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รบูิค

สเกล  
PLO6 ทำงานแบบมีส่วนรว่มตาม

บทบาทหน้าที่ความรบัผิดชอบ
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรมต่อ
ตนเอง ชุมชน สังคม
สิ่งแวดล้อม และจิตอาสา  

1. เรียนรู้จากกรณีศึกษาและอภิปราย 
2. เรียนรู้จากบุคคลต้นแบบ 
3. จดักิจกรรมเพ่ือแสดงความรบัผิดชอบต่อ

ตนเอง สงัคม สิ่งแวดล้อม และ จิตอาสา  
4. สะท้อนความคิดหรือองค์ความรู้คืนกลับ

ชุมชน 
5. ฝึกทักษะความเป็นผู้นำ และฝึกปฏิบัติ

เพ่ือส่งเสริมการทำงานเป็นทีม 
6. จดักิจกรรมที่สะท้อนถึงคุณธรรมและ

จริยธรรม หรือ บูรณาการกับกจิกรรม
พัฒนานักศึกษาทีส่่งเสริมด้านคณุธรรม
จริยธรรม 

1. ผลงานได้รับมอบหมายเป็น
รายบุคคลหรือรายกลุ่ม 

2. ความมีวินัยและการตรงต่อเวลา
ในการเข้ารว่มกิจกรรม 

3. กระบวนการทำงานและผลการ
ทำงาน 

4. การประเมนิตนเอง และการ
ประเมินโดยผูส้อนและกลุ่ม
เพ่ือน 

5. ประเมินกระบวนการทำงานและ
ผลงานเป็นรายบุคคลหรือราย
กลุ่ม  

6. ประเมินทักษะภาวะผู้นำ 
7. การใช้เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รบูิค

สเกล  
PLO7 ประยุ กต์ ใช้ หลั กปรั ชญา

เศรษฐกิ จพอเพี ยงในการ
พัฒนาตนเอง ชุมชน และ
สังคม  

 

1. เรียนรู้วิธีคิด กระบวนการทำงานและผล
การทำงานจากบุคคลต้นแบบที่ดำรงตน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ออกแบบโครงงานที่เกี่ยวกับการ
ดำรงชวีิตของตนเองตามหลักปรัชญา

1. การเรียนรู้จากบุคคลต้นแบบ 
2. การออกแบบโครงงานและ

ดำเนินงาน 
3. การใช้เกณฑ์ประเมินโดยใช้รูบิค

สเกล  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร 
กลยุทธ์การเรียนการสอน 

และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การประเมินผล 

เศรษฐกิจพอเพียง และ นำเสนอผลการ
ดำเนินงาน 

 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กลยุทธ์การเรียนการสอน การประเมินผล 
PLO1 อธิบายทฤษฎี หลักการ แนวคิด

และแนวทางการจดัการพัฒนา
ชมุชนท้องถิน่ 

1. การอภิปรายแลกเปลี่ยน 
เปรียบเทียบ พิจารณาจุดเด่น
ของแนวคิด ทฤษฎี 

2. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
3. เชิญผู้เชี่ยวชาญ นักพัฒนาชุมชน

มาบรรยาย  

1. ประเมินการสรุปจุดเด่น ของ
แนวคดิและทฤษฎี 

2. ประเมินจากคุณภาพของงานที่
ได้รับมอบหมาย 

3. ประเมินผลจากแบบทดสอบ 

PLO2 วิเคราะห์เชื่อมโยงองค์ความรู้
เพ่ือแก้ปัญหาของการพัฒนา
ชมุชนท้องถิ่น 

1. ลงพ้ืนทีจ่ริงเพ่ือศึกษาข้อมูลชุมชน
และปัญหาชุมชน 

2. ใช้วิทยากรกระบวนการในการ
สนับสนุนให้ผู้เรียนคิด วิเคราะห์ 
ร่วมกัน 

3. เสนอแนวทางการแก้ปัญหาจาก
กรณีศึกษาในพ้ืนทีจ่ริง 

1. ประเมินผลการรวบรวมข้อมูล 
และสภาพปัญหาชุมชน 

2. ประเมินจากข้อเสนอในวิธีการ
แก้ปัญหาของกลุ่ม 

3. ประเมินจากข้อเสนอในการ
แก้ปัญหาจากพ้ืนทีจ่ริง 

PLO3 จัดกระบวนการพัฒนาชุมชน
แบบมีส่วนร่วมเพ่ือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 

1. ฝึกปฏิบัติงานภาคสนามการ
พัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน  

1. ประเมินผลรายบุคคลด้านภาวะ
ผู้นำและการมีส่วนร่วม 

2. ประเมินงานของกลุ่มจากการจดั
กระบวนการ 

PLO4 ปฏิบัติการการใช้เครื่องมือการ
จัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล 
การสื่อสาร และนวัตกรรม เพื่อ
การพัฒนาชุมชนท้องถิน่ 

1. ปฏิบัตกิารใช้เครื่องมือการ
จัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล 
และนวัตกรรม ในงานภาคสนาม
ร่วมกับชุมชน 

1. ประเมินผลจากบันทกึและ
ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน
รายบุคคลในการใช้เครื่องมือ
การจัดการชุมชน เทคโนโลยี
ดิจิทัล และนวัตกรรม  

2. ประเมินผลสัมฤทธิ์จากผลงาน
ของกลุ่มโดยชุมชนมีส่วนรว่ม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กลยุทธ์การเรียนการสอน การประเมินผล 
PLO5 แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม

ความเป็นผู้นำ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม ในการ
เรียนรู้และปฏิบัติงานร่วมกับ
ชมุชน 

1. เชิญนักพัฒนาชุมชนตัวอย่างมา
บรรยาย 

2. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของนักพัฒนาชุมชน 

1. ประเมินจากแบบวัดความรู ้
2. ประเมินตนเองจากแบบวัด

คุณธรรมจริยธรรม 

PLO6 สร้างความรู้และนวัตกรรม เพ่ือ
การจัดการและพัฒนาคุณภาพ
ชวีิตของตนเองและชุมชนท้องถิ่น 

 

1. จัดทำแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล 

2. จัดทำโครงการหรือโครงงาน
ร่วมกับชุมชนเพ่ือจัดการและ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

1. ประเมินจากแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล 

2. ประเมินผลสัมฤทธิ์จากผลงาน
ของกลุ่มโดยชุมชนมีส่วนรว่ม 

 
 

5.9 ผลลัพธ์การเรียนรู้ กระบวนการฝึกประสบการณ์ และการประเมินผลในรายวิชาฝึกประสบการณ์ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

รายวิชาการฝึกประสบการณ์ 
กระบวนการฝึกประสบการณ์ การประเมินผล 

CLO1 เสนอแผน/โครงการพ้ืนที่หรือ
หนว่ยงานที่ฝึกประสบการณ์ 

ฝึกในสถานประกอบการณ์แบบเต็ม
เวลา 

กระบวนการทำงานและการนำเสนอ
ของผู้เรียน 

CLO2 ปฏิบัติงาน/โครงการในพื้นทีห่รอื
หนว่ยงานที่ฝึกประสบการณ์ 

ฝึกในสถานประกอบการณ์แบบเต็ม
เวลา 

การประเมินตนเอง และการประเมิน
โดยผูส้อนและกลุ่มเพ่ือน 

CLO3 ประเมินผลระหว่างการฝึก
ประสบการณ/์โครงการและปรับปรุง  

ฝึกในสถานประกอบการณ์แบบเต็ม
เวลา 

กระบวนการทำงานและการนำเสนอ
ของผู้เรยีน 

CLO4 จัดสัมมนาผลการฝึกประสบการณ์ ฝึกในสถานประกอบการณ์แบบเต็ม
เวลา 

กระบวนการทำงานและการนำเสนอ
ของผู้เรียน 

 
 5.10 ความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) ของหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป 

PLO1 ประยุกตค์วามรู้เชิงบูรณาการเพื่อเสริมสร้างการจัดการสุขภาวะ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
PLO2 ใช้ภาษาในการสื่อสาร และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  
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PLO4 วางแผนการปฏิบัติที่แสดงถึงความเข้าใจตนเอง ชุมชน ประวัติศาสตร์ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 

PLO5 แสดงออกทางความคิด ถ่ายทอดความรู้สึกในงานศิลปวัฒนธรรมของท้องถิน่หรือของชาติ 
PLO6 ทำงานแบบมีส่วนร่วมตามบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมต่อตนเอง 

ชุมชน สงัคม สิ่งแวดล้อม และจิตอาสา 
PLO7 ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม  
 

รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
กลุม่วชิาภาษาและการสือ่สาร 
ศท 0101 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา        
 CLO1 ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารไดอ้ย่างถกูตอ้งตามหลักภาษาและ

เหมาะสมกับบุคคล  
       

 CLO2 จบัใจความสำคญัในการอา่นและการฟังอย่างมีวิจารณญาณ        
 CLO3 ใช้ภาษาไทยในการแสวงหาความรู้และพัฒนาผลงานอย่าง

สรา้งสรรค ์
       

ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารสากล 1        
 CLO1 ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันและการทำงานได้ถกูต้อง

ตามหลักภาษา คล่องแคล่วและเหมาะสมกบับุคคล 
       

 CLO2 อธิบายคุณคา่ของภาษาและความหลากหลายของวัฒนธรรมได ้        
 CLO3 ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อใหรู้้เทา่ทันโลกผ่านสื่อดิจิทลั        
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารสากล 2        
 CLO1 ใช้ภาษาอังกฤษขั้นสูงในชีวิตประจำวนัและการทำงานได้

ถูกต้องตามหลักภาษา คล่องแคล่วและเหมาะสมกับบุคคล 
       

 CLO2 นำเสนอ ให้ข้อเสนอแนะสนิคา้และบริการได้อยา่งสรา้งสรรค ์        
 CLO3 อธิบายวัฒนธรรม บรบิทและความหลากหลายของผูใ้ช้

ภาษาอังกฤษทั่วโลก 
       

ศท 0104 การเล่าเร่ือง        
 CLO1 ใช้ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ ในการแสวงหาความรู้

หรือข้อมูลต่างๆ ได ้
       

 CLO2 เลา่เรื่องในสื่อตา่งๆ และการนำเสนอความคดิเหน็ได้อยา่ง
เหมาะสมและนา่สนใจ 

       

 CLO3 ใช้ภาษาเพื่อการโน้มน้าว และสร้างสุนทรยีภาพทางภาษาได ้        
ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสือ่สมัยใหม ่        
 CLO1 อธิบายคณุค่า สุนทรียภาพจากวรรณกรรมและสื่อสมยัใหม ่        
 CLO2 วเิคราะห์คณุคา่ผลงานสร้างสรรค์ วรรณกรรมและสื่อตา่งๆ        
 CLO3 อธิบายความสัมพันธ์ของโลกทัศน์ ค่านิยม ความเช่ือได้ 

 
       
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ        
 CLO1 ใช้คำศัพท์ สำนวน ประโยคได้ถูกต้องตามหลักภาษา 

คล่องแคล่วและเหมาะสมกบับุคคล 
       

 CLO2 สื่อสารเกีย่วกบัอาชีพไดอ้ย่างถูกต้องตรงประเด็น        
 CLO3 แลกเปลีย่นความคดิเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาอาชีพ        
 CLO4 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการสื่อสารและนำเสนอได้อย่าง

เหมาะสม 
       

ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน        
 CLO1 ใช้ภาษาประเทศเพื่อนบ้านหรือภาษาต่างประเทศอื่นๆ ใน

การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
       

 CLO2 อธบิายวัฒนธรรมเจา้ของภาษา        
 CLO3 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม        
กลุม่วชิาการเรียนรู้และคุณภาพชีวติ 
ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21        

 CLO1 ใช้วิธีคิดทีห่ลากหลาย        
 CLO2 แสวงหาความรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเนื่อง        
 CLO3 ทำงานเป็นทมี        
 CLO4 แกไ้ขปญัหาในการดำเนินชีวติ        
ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า        

 CLO1 รู้จัก เข้าใจตนเอง เห็นคุณคา่ของตนเองและผู้อื่น        
 CLO2 จัดการสุขภาวะ ร่างกาย จิตใจ สังคม สตปิญัญา        
 CLO3 วางแผนในการดำเนินชีวิตและการทำงาน ปรับตัว สร้าง

อุปนสิัยและบุคลิกภาพทันต่อการเปลี่ยนแปลง      
       

 CLO4 แสดงออกให้เห็นถึงการใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิต        
ศท 0203 จุดประกายความคิดทางธุรกจิ        

 CLO1 เกดิแรงบันดาลใจในการเปน็ผู้ประกอบการ ประกอบอาชีพ
อิสระ ธรุกิจชุมชนบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

       

 CLO2 วเิคราะหโ์อกาส ช่องทางการทำธุรกจิ          
 CLO3 บริหารจัดการเงิน ภาษี ความเสีย่ง เวลา ภายใต้กฎหมายทาง

ธุรกิจ 
       

 CLO4 สรา้งสรรคค์อนเทนต์ สื่อทางการตลาด        
 CLO5 แสดงออกถึงภาวะผูน้ำ ทำงานเป็นทมี จติบริการ        
ศท 0204 ความงามและสนุทรียภาพแห่งชีวติ            
 CLO1 อธิบายคณุค่าของความงามและสุนทรยีภาพ ความงามจาก

การเคลื่อนไหวร่างกายความงามจากการมองเหน็ ความงามจากการ
ได้ยนิ 
 

       
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
 CLO2 แสดงออกถึงความซาบซึ้ง ความงามทางสนุทรยีภาพ          
 CLO3 ตดัสินคณุคา่ทางสนุทรียศาสตร ์        
 CLO4 ประยุกต์ใช้ศิลปกรรมในชุมชนและศิลปกรรมร่วมสมัย        
ศท 0205 คณิตศาสตร์น่ารู้           
 CLO1 ใหเ้หตผุลแบบนิรนยัและอุปนัย        
 CLO2 คำนวณถกูต้องตามหลักคณิตศาสตร ์        
 CLO3 ประยุกต์ใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์ในงานที่เกีย่วข้อง        
 CLO4 ใช้สถิตเิบื้องตน้เปน็ข้อมลูในการตดัสินใจ        
กลุม่วชิาพลเมืองต่ืนรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเปน็พลเมือง        

 CLO1 แสดงออกถึงความภาคภมูิใจต่อการเป็นนักศึกษาของ
วิทยาลัยชุมชน 

       

 CLO2 แสดงออกถึงการมจีิตอาสาและสำนึกรักชุมชน ท้องถิ่น 
จังหวัดของตนเอง 

       

 CLO3 มสี่วนร่วมในกจิกรรมสรา้งสรรค์ของชุมชน          
 CLO4 แสดงออกถึงพฤตกิรรมพลเมอืงที่ดขีองสังคม        
ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยนื          

 CLO1 เสนอแนะการอนุรักษ ์และพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอ้มในชุมชน 

       

 CLO2 ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการพัฒนา
ตนและชุมชน 

       

 CLO3 เลือกใช้แนวทางการพัฒนาชุมชนทีส่อดรับกบัเปา้หมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื (SDG) 

       

 CLO4 แสวงหาความรู้และมสีว่นร่วมในกจิกรรมการพัฒนา
เศรษฐกจิแบบองคร์วม (BCG) ของชุมชน 

       

ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต          
 CLO1 ประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตรม์าใช้ในชีวติประจำวนั        
 CLO2 เสนอแนะแนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มในชุมชน 
       

 CLO3 มสี่วนร่วมในกจิกรรมแก้ปัญหาวิกฤตพลังงาน ภาวะโลกร้อน 
โรคอุบัติใหม่ ภัยพิบัติธรรมชาติ ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย ์

       

 CLO4 เลือกใช้ยาและสมุนไพรในการดูแลสุขภาพเบื้องต้นได ้        
กลุม่วิชาเทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม 
ศท 0401 ดิจิทัลกบัชีวิต        
 CLO1 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการคน้ควา้ รวบรวมข้อมลู 

ประมวลผล นำเสนอข้อมลู 
       

 CLO2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัและนวตักรรมในการพัฒนา        
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
คุณภาพชีวิต 

 CLO3 วิเคราะหค์วามน่าเช่ือถอืและความถูกตอ้งของสื่อดิจิทลั         
 CLO4 ใช้เทคโนโลยีดจิิทลัอย่างมจีรยิธรรมและวิจารณญาณ        
ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการทำงาน        
 CLO1 เลือกโปรแกรมคอมพิวเตอรส์ำเร็จรปูที่เหมาะสมกบังาน        
 CLO2 ใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ในการทำงาน        
 CLO3 ออกแบบและนำเสนองานอยา่งสร้างสรรค ์        
ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม ่        
 CLO1 ใช้เครื่องมือและแอปพลิเคชันให้เหมาะสมกับการงานและ

ชีวิตประจำวัน 
       

 CLO2 ออกแบบและสร้างสื่อมัลติมเีดีย        
 CLO3 อธิบายการใช้แอปพลเิคชันอย่างปลอดภยั        
 CLO4 วเิคราะห์การเปลีย่นแปลงของแอปพลิเคชันในอนาคต         

 
หมวดวิชาเฉพาะ 

PLO1 อธิบายทฤษฎี หลักการ แนวคิดและแนวทางการจัดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  PLO2 วิเคราะห์เชื่อมโยงองค์ความรู้ในการพัฒนาและแก้ปัญหาในการพัฒนาชุมชนท้องถิน่ 
  PLO3 ประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  PLO4 ปฏิบัติการการใช้เครื่องมือการจัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสาร และนวัตกรรม 

เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  PLO5 แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นผู้นำ และความรับผิดชอบต่อสังคมในการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานร่วมกับชุมชน 
  PLO6 สร้างความรู้และนวัตกรรม เพ่ือการจัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและชุมชนท้องถิ่น 

 
รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

จช 0101 มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น  
 CLO 1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎี และวิธีการศึกษาทางมานุษยวิทยาและ

สังคมวิทยา 
√      

CLO 2 สรุปความสมัพันธ์ระหว่างมานุษยวิทยาและสังคมวิทยา   √    
CLO 3 อภิปรายปญัหาสังคม การแกป้ัญหาและการจดัระเบียบทางสังคม   √    
CLO 4 ประยุกต์ใช้แนวคิด ทฤษฎี และวิธีการศึกษาทางมานุษยวิทยา
และสังคมวิทยาเพื่อการเรียนรู้ชุมชน 
 
 

    √  
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
จช 0102 จิตวทิยาสังคมและสังคมพลเมือง 
 CLO 1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎีทางจติวิทยาสังคมและความเปน็พลเมือง √      

CLO 2 ประยุกต์ใช้จิตวิทยาสังคมเพือ่การพัฒนาครอบครัว ชุมชนและ
สังคม 

  √  √  

CLO 3 อภิปรายการมสี่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของพลเมืองในการสร้าง
ประชาสังคม 

     √ 

CLO 4 วิเคราะห์และเสนอแนะการพฒันาการเมืองภาคประชาชน     √  
จช 0103 ความเปน็ชุมชน 
 CLO 1 รู้จักและอธิบายความเป็นชุมชนและความเข้มแขง็ของชุมชน √ √     

CLO 2 สรุปสาระสำคญัของวัฒนธรรม ความเช่ือ และค่านยิมของชุมชน  √ √    
CLO 3 วิเคราะห์รูปแบบวีถีชุมชน ปฏิสัมพันธ์ และการมีส่วนร่วมใน
ชุมชน 

 √     

CLO 4 แสดงออกถึงความรักความเป็นเจ้าของชุมชน     √  
จช 0104 แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน 
 CLO 1 อธิบายและสรุปปรัชญา ทฤษฎี กระบวนการของการพัฒนาชุมชน √      

CLO 2 ประยุกต์ใช้ทฤษฎีและกระบวนการพฒันาชุมชนในพื้นที่ชุมชน
ท้องถิ่น 

  √    

CLO 3 อภิปรายสภาพปญัหา ความตอ้งการของการพัฒนาเพือ่ การ
วางแผน 

 √     

CLO 4 จัดลำดับขั้นตอนการวางแผนและการดำเนินงานพัฒนาชุมชน    √   
จช 0105 การใช้เคร่ืองมือการพัฒนาชมุชน 
 CLO 1 อธิบายหลักคดิและการใช้เครือ่งมือในการพัฒนาชุมชน √      

CLO 2 ออกแบบเครื่องมือการพัฒนาชุมชน  √     
CLO 3 คัดเลือกเครื่องมือการพัฒนาที่เหมาะสมกบัพืน้ที่ชุมชน   √    
CLO 4 ทดลองใช้เครื่องมือในพื้นที่จรงิ      √ 
CLO 5 อภิปรายผลและนำเสนอการทดลองนำเครื่องมือไปใช้    √   

จช 0106 อาชีพและการประกอบการในชุมชน 
 CLO 1 อธิบายแนวทางการพัฒนาอาชีพและแนวคิดการเป็น

ผู้ประกอบการชุมชน 
√      

CLO 2 ริเริม่ออกแบบการประกอบการในชุมชน  √     
CLO 3 จัดองค์การและการบริหารจัดการกลุ่มเพือ่การผลิต หรือการ
บริการ  

  √  √  

CLO 4 บริหารงบประมาณและความเสี่ยงในการตลาดยคุดิจิทลั      √ 
CLO 5 ร่วมออกแบบจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมในการเปน็
ผู้ประกอบการชุมชน 
 
 

  √    
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จช 0107 นวตักรรมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
 CLO 1 อธิบายหลักการพื้นฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม และประเภทของ

นวตักรรม 
√      

CLO 2 สืบค้นข้อมูลการใช้นวัตกรรมในการพัฒนาชุมชน     √   
CLO 3 อภิปรายการใช้นวัตกรรมเพือ่ปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมกับ
บริบทชุมชน 

 √     

CLO 4 ทดลองสรา้งนวัตกรรมเพื่อนำไปใช้ในชุมชน      √ 
จช 0108 การบริหารโครงการเพ่ือการพัฒนา 
 CLO 1 อธิบายแนวคิด หลักการ และฝึกทำแผนกลยุทธแ์บบมสี่วนร่วม √      

CLO 2 ฝึกทำโครงการตามแผนกลยุทธร์ว่มกบัชุมชนในการพัฒนาเฉพาะด้าน   √    
CLO 3 อภิปรายแนวทางการควบคุม ติดตาม และประเมินโครงการ    √    
CLO 4 เตรียมความพร้อมของตนเองและชุมชนเพื่อนำโครงการสู่การปฏิบัติ    √ √  

จช 0109 การวิจัยเพ่ือชุมชน 
 CLO 1 อธิบายแนวคิดและหลักการทำวิจัยเพื่อชุมชน √      

CLO 2 เขียนโครงการวิจัยโดยการมีสว่นร่วมของชุมชน  √     
CLO 3 ปฏิบัติการวิจัยโดยการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และสรุปผล    √ √  
CLO 4 เขียนรายงานและการนำเสนอผลการวิจัย  √ √  √ √ 

จช 0110 วิทยากรกระบวนการ 
 CLO 1 อธิบายแนวคิด เทคนิคและทกัษะการเป็นวิทยากรกระบวนการ √      

CLO 2 ฝึกปฏิบตัิการเรียนรู้ การเข้าใจตนเองและผู้อืน่     √  
CLO 3 ฝึกทักษะการพูดและการจูงใจ การใช้เครื่องมือในการช่วยคิดและ
จดบันทึก 

  √  √  

CLO 4 ฝึกปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพของวิทยากรฯ     √ √ 
จช 0111 ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
 CLO 1 อธิบายความคิดและหลักการของธรรมาภิบาล √      

CLO 2 อภิปรายแลกเปลี่ยนเกีย่วกบัการใช้หลักธรรมาภิบาลและการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหนว่ยงานภาครัฐ (ITA) 

 √     

CLO 3 สืบค้นและสมัภาษณ์อดุมการของนักพัฒนาชุมชน     √  
CLO 4 เสนอแนวทางการปฏิบตัิตนตามมาตรฐานคณุธรรมและจรยิธรรม
ของนักพัฒนา 

    √ √ 

จช 0112 การจัดการปัญหาของชุมชน 
 CLO 1 อธบิายกระบวนการคิดในการแก้ปัญหา √ √ √    

CLO 2 สืบค้นปญัหาของชุมชน    √ √  
CLO 3 อภิปรายแลกเปลี่ยนเพื่อการแกปั้ญหาของชุมชน  √     
CLO 4 ใช้กรณีศึกษาเพื่อเรยีนรู้การจดัการความขัดแย้งและการบริหาร
ความเสีย่งในชุมชน 
 

    √  
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จช 0113 ภาวะผู้นำของนกัพัฒนา 
 CLO 1 อธิบายภาวะผู้นำ แนวคิดและเครื่องมือในการพัฒนาภาวะผู้นำ 

บทบาทภาวะผู้นำ 
√      

CLO 2 ฝึกทักษะการนำเสนอความคิดและบุคลิกภาพของผู้นำ  √ √    
CLO 3 ฝึกปฏิบตัิการเป็นผู้นำและทกัษะทำงานร่วมกับชุมชน   √   √ 
CLO 4 สร้างเครื่องมือและประเมินภาวะความเปน็ผู้นำ     √ √ 

จช 0114 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาทีย่ั่งยืน 
 CLO 1 อธิบายศาสตร์พระราชากับหลกัการ แนวคิด เปา้หมายการพัฒนา

ที่ยั่งยืน  
√      

CLO 2 สืบค้นและรวบรวมข้อมูลการพฒันาชุมชนตามโครงการ
พระราชดำริในชุมชน 

   √   

CLO 3 ศึกษาดงูานและอภิปรายผลการศึกษาดูงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริในชุมชน 

 √  √   

CLO 4 นำเสนอแนวทางการนำศาสตรพ์ระราชาไปใช้ในการพัฒนาชุมชน    √   
จช 0115 ภูมิสังคมกับการพัฒนาชุมชน 
 CLO 1 อธิบายระบบความเช่ือและระบบคณุค่าทางวัฒนธรรม การ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวฒันธรรม 
√      

CLO 2 วิเคราะห์คณุค่าของศาสนา ความเช่ือ และวัฒนธรรมที่มีอิทธพิล
ต่อการพฒันาชุมชน  

 √   √  

CLO 3 สรุปวิธีการอยู่ร่วมกันในสงัคมพหุวฒันธรรม   √  √  
CLO 4 แลกเปลี่ยนวิธีคิดและการแกป้ัญหาของชุมชนทีเ่กีย่วข้องกับ
ศาสนา ความเช่ือ และวัฒนธรรม 

   √ √  

จช 0116 สุขภาวะชุมชนวถิีใหม่ 
 CLO 1 อธิบายแนวคิดสุขภาวะ นโยบายสุขภาพ และหลักประกนัสุขภาพ 

การสาธารณสขุมลูฐาน 
√      

CLO 2 อภิปรายแนวความคิดและการดูแลสุขภาพของตนเองและชุมชน
ในยุควิถีใหม่ 

 √ √    

CLO 3 สบืค้นข้อมูลระบบสุขภาวะชุมชนและแลกเปลีย่นแนวทาง
สง่เสริมการดูแลสุขภาวะของชุมชน 

   √   

CLO 4 ปฏิบัติตนเป็นนิสยัในการดูและตนเองในยุควถีิใหม ่     √ √ 
จช 0117 จิตอาสาเพ่ือการจัดการชุมชน 
 CLO 1 อธิบายหลักการ อุดมการณ์และแนวคิด ความสำคัญของจิตอาสา √      

CLO 2 วิเคราะห์วิธีการสรรหาและการสรา้งผู้มีจติอาสา  √ √    
CLO 3 อภิปรายผู้มีจติอาสาทีร่ับผดิชอบและสร้างสรรคส์ังคม   √  √  
CLO 4 เขา้ร่วมและออกแบบกิจกรรมจติอาสา 
 
 

   √ √ √ 
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จช 0118 การทอ่งเที่ยวโดยชุมชน 
 CLO 1 อธิบายหลักการ การท่องเที่ยวกระแสหลักและการท่องเที่ยวชุมชน √      

CLO 2 เก็บข้อมูลและวิเคราะห์กรณศีึกษาศักยภาพการจัดการท่องเที่ยว
โดยชุมชนในพืน้ที ่

 √  √   

CLO 3 อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกบักรณีศึกษาการจัดการ
ท่องเที่ยวชุมชน 

  √ √ √  

CLO 4 ฝกึปฏิบตัิจัดทำแผนการพัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชน   √    
จช 0119 การพัฒนาองคก์รชุมชนและเครือข่าย 
 CLO 1 อธบิาย หลกัการและความจำเป็นขององค์กรชุมชนและเครือข่าย √      

CLO 2 เกบ็ข้อมูลและวเิคราะห์กรณศีึกษากระบวนการสรา้งและการ
พัฒนาองคก์รชุมชนและเครือข่าย 

 √  √   

CLO 3 อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับกรณีศึกษาองค์กรชุมชน
และเครือขา่ย 

  √ √ √  

CLO 4 ฝกึปฏิบตัิจัดทำแผนพฒันาองคก์รชุมชนและเครือข่าย   √    
จช 0120 การจัดการทุนชุมชน 
 CLO 1 อธบิาย หลักการ ประเภท และความจำเป็นของทุนชุมชน √      

CLO 2 เก็บข้อมูลและวิเคราะห์กรณศีึกษาการจัดการทุนของชุมชนใน
ท้องถิ่น 

 √ √ √   

CLO 3 อภิปรายแลกเปลี่ยนผลของกรณีศึกษา   √  √  
CLO 4 สรุปวิธีการจัดการทุนชุมชนในแต่ละพื้นที ่     √ √ 

จช 0121 สหกรณ์กับการจัดการชุมชน 
 CLO 1 อธบิาย หลกัการ วิธีการ รูปแบบ ความสำคญัการจดัการสหกรณ์  √      

CLO 2 เกบ็ข้อมูลและวิเคราะห์กรณศีึกษาสหกรณ์ในพื้นที ่  √  √   
CLO 3 อภิปรายแลกเปลี่ยนผลของกรณีศึกษา   √ √ √  
CLO 4 สรุปวิธีการแก้ปัญหาของชุมชนโดยใช้รูปแบบสหกรณ ์   √    

จช 0122 สังคมสงเคราะหแ์ละสวสัดิการสังคม 
 CLO 1 อธบิาย แนวคิด ทฤษฎี หลักการ การสังคมสงเคราะห์และ

หลักการสวัสดิการสังคม 
√      

CLO 2 ศึกษาและรวบรวมนโยบายสวสัดิการสังคม  √ √    
CLO 3 อภิปรายรูปแบบ และกระบวนการจัดสวัสดิการสังคมไทย  √  √   
CLO 4 สรุปปญัหาการดำเนินงานสังคมสงเคราะห์และสวสัดิการสังคมใน
ชุมชน 

    √  

2.3 การฝึกงาน       
จช 0125 การฝึกประสบการณ์  
 CLO 1 เสนอแผน/โครงการพืน้ทีห่รือหนว่ยงานที่ฝึกประสบการณ ์ √  √    

CLO 2 ปฏิบัติงาน/โครงการในพื้นที่หรือหน่วยงานทีฝ่ึกประสบการณ ์  √ √    
CLO 3 ประเมินผลระหวา่งการฝกึงาน/โครงการ และปรับปรุง    √ √ √ 
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
CLO 4 จัดสมัมนานำเสนอผลการฝึกประสบการณ ์     √ √ 

 
 
  5.11 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLOs)  

ชัน้ปทีี่ ผลลพัธ์การเรียนรู้ทีค่วามคาดหวังเม่ือสิน้ปีการศึกษา (YLOs) 
YLO 1 

 
รู้เกีย่วกับเนื้อหาทฤษฎี หลักการ แนวคิด ความเชื่อ ศาสนา จิตวิทยาเกีย่วกับมนุษย์ ชุมชน สังคม  
หลักธรรมาภิบาลของสังคม แนวทางการจัดการชุมชน และกระบวนการพัฒนาชุมชน 

YLO 2 แสดงออกถึงทักษะการเป็นผู้นำ การเป็นวิทยากรกระบวนการ การใช้เครื่องมือและนวัตกรรมการ
พัฒนาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการประกอบการในชุมชน  

YLO 3 จัดทำแผน/โครงการ และปฏิบัติงานพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วม เพ่ือความเข้มแข็งของชุมชน 
 

5.12 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
  วิทยาลัยชุมชนสตูลมีแนวทางในการพัฒนาทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นเพ่ือการประกอบอาชีพ หรือการเป็น 
ผู้ประกอบการให้กับผู้ทีจ่ะสำเร็จการศกึษา โดยมีการพัฒนาทักษะ สมรรถนะท่ีจำเป็นตลอดระยะเวลาการศึกษาใน 
หลักสูตรดังนี้  
  1. มีความร่วมมือกับสถาบันอ่ืนหรือหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับสถาน 
ประกอบการ  

2. มีรายวิชาเรียนในหลักสูตรที่มุ่งเน้นในการพัฒนาทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นในการประกอบอาชีพ หรือ 
การเป็นผู้ประกอบการ 
 
 
 
 

6. ความพร้อมและศักยภาพในการบรหิารจัดการหลักสูตร  
 
    6.1 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

   6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 ปรับปรุงจากหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

   6.2 เปิดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
   6.3 สภาวิทยาลัยชุมชนสตูลอนุมัติการจัดการเรียนการสอน ในการประชุมครั้งที่  2/2566  

เมื่อวันพุธที ่24 กุมภาพันธ์ 2566 
   6.4 สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่...../........เมื่อวันที่

...../....../......... 
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6.2 สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 วทิยาลัยชุมชนสตูล และสถานทีจ่ัดการศกึษาในชุมชนที่วิทยาลัยชุมชนสตูลกำหนด 

 
 

       6.3 งบประมาณตามแผน 

รายการ 
ภาคการศึกษา 

1/2566 2/2566 1/2567 2/2567 1/2568 2/2568 

ค่าตอบแทนผู้สอน 97,200 89,100 121,500 101,250 76950 0 

ค่าวัสดุการศึกษา 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 

ค่าบำรงุสถานที่ 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 

รวมทัง้สิ้น 118,200 110,100 142,500 122,250 97,950 21,000 

จำนวนนักศึกษา 30 30 30 30 30 30 

ค่าใช้จา่ยต่อหวันักศึกษา 3,940 3,670 4,750 4,075 3,265 700 

ค่าใช้จ่ายต่อหัว/ต่อปี 7,610 8,825 3,965 

ต่อหัวตลอดหลักสูตร 20,400 

   

  6.4 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

รายการ 
ภาคการศึกษา 

รวม 
1/2566 2/2566 1/2567 2/2567 1/2568 2/2568 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 10,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 46,500 

  
6.5 อาจารย์ 

6.5.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขประจำตัวบัตร

ประชาชน 

ตำแหนง่ 
ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ปี 

1. นายธเนศ 
ทวีบุรุษ 

3910100261xxx อาจารย ์ ศศ.ม 
 

พัฒนามนษุย์และ
สังคม 

ม.สงขลานครินทร ์
 

2557 
 

    ศศ.บ พัฒนาชุมชน ม.ราชภัฎสงขลา 2552 
2. นายนิพนธ ์

มรรคาเขต 
3910200045xxx อาจารย ์ ศศ.ม 

 
พัฒนาสังคม 
 

สถาบันพัฒนบริหาร
ศาสตร ์

2544 
 

    คศ.บ บริหารการศึกษา สถาบันราชภฎัสงขลา 2538 
3. นายนฤพล 

ศรีเอยีด 
3800800482xxx อาจารย ์ ร.ม. 

 
รัฐศาสตร์การปกครอง ม.มหามกฎุราชวิทยาลัย 2554 

 
    ศศ.บ พัฒนาชุมชน ม.ราชภัฎสงขลา 2545 
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6.5.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร  

ที ่ ชื่อ – สกลุ คุณวฒิุ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษาจาก 

รายวิชา/สาขาวิชาท่ีสอน 
สถาบัน ปี 

1 นายธเนศ 
ทวีบุรุษ 

ศศ.ม 
ศศ.บ 

พัฒนามนุษย์
และสงัคม 
พัฒนาชุมชน 

ม.สงขลานครินทร ์
ม.ราชภัฎสงขลา 

2557 
2552 

-มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น 
-แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพฒันาชุมชน 
-การใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน 

2 นายนิพนธ ์
มรรคาเขต 

ศศ.ม 
คศ.บ 

 

พัฒนาสังคม 
บริหาร
การศึกษา 

สถาบันพัฒนบริ
หารศาสตรส์ถาบัน
ราชภัฎสงขลา 

2554 
2538 

-จิตวิทยาสังคมและสังคมพลเมือง 
-การบริหารโครงการเพื่อการพัฒนา 
-สุขภาวะชุมชนวถิีใหม ่

3 นายนฤพล 
ศรีเอียด 

ร.ม. 
ศศ.บ 

รัฐศาสตร์การ
ปกครอง 
พัฒนาชุมชน 

ม.มหามกฎุราช
วิทยาลัย 
ม.ราชภัฎสงขลา 

2554 
2545 

-ธรรมาภบิาลเพื่อการพัฒนาชุมชน 
-ภูมิสังคมกับการพัฒนาชุมชน 
-การจัดการทนุชุมชน 

4 นางสาว 
สุชฎา   
พรหมแก้ว 

วท.ม. 
วท.บ. 

การจัดการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

มหาวิทยาลยั 
สงขลานครินทร์  
ม.ราชภัฎสงขลา 

2555 
 

2550 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน 

5 นางเกษร   
ปะลาวัน 

ศศ.ม. 
กศ.บ. 

บรรณารักษ์
ศาสตร์และ
สารนิเทศ
ศาสตร ์
บรรณารักษ์
ศาสตร ์

มหาวิทยาลยั 
สงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ 

2541 
 

2533 

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
วิทยาลยัชุมชนกับการเป็นพลเมือง 

6 นาย 
อัศวยชุ  
เทศอาเส็น 

คอ.ม. 
คอ.บ. 

เทคโนโลยีไฟฟ้า 
วิศวกรรม
โทรคมนาคม  
(เกียรตินิยม
อันดับ 2) 

สถาบนัเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจา้
คุณทหาร
ลาดกระบัง 

2547 
 

2545 

ดิจิทัลกับชีวิต 

7 นางนงนุช   
ถวิลวรรณ ์

ศษ.ม. 
วท.บ. 

การวัดผลและ
วิจัยการศึกษา 
ฟิสิกส ์

มหาวิทยาลยั 
สงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสง 
ขลานครินทร ์

2547 
2544 

ชีวติและการสรา้งคุณค่า  

8 นาย 
ดำรงค์รักษ์ 
รักบุร ี

วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

มหาวิทยาลยัขอน 
แก่นสถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล 
(นครศรีธรรมราช 

2542 
2534 

-ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท่ียั่งยืน 
-ชุมชนแหง่ความยั่งยืน 
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6.5.2 อาจารย์พิเศษ 

ชื่อ - นามสกุล คุณวุฒิ/สถาบันการศึกษา 
ตำแหน่ง/ประสบการณ์/

ความเชี่ยวชาญ 
รายวชิา/สาขาวิชาท่ีสอน 

นางหทัยมาศ ผลบุญ ศศ.ม./พัฒนามนุษย์และสังคม
ม.สงขลานครินทร์   
บธ.บ./คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ม.สงขลานครินทร์   

นักวิชาการศึกษา 
สนง.การศึกษาเอกชนจ.สตลู 
4 ป ี
อ.พิเศษ วชช.สตูล 7 ปี 

-ความเป็นชุมชน 
-อาชีพและการประกอบการในชุมชน 
-การจัดการปญัหาของชุมชน 

นางสาววิชชุดา 
เฉลิมวงศ ์

สส.ม./สังคมสงเคราะห ์
ม.ธรรมศาสตร ์
สส.บ./สังคมสงเคราะห ์
ม.ธรรมศาสตร ์

นักพัฒนาชุมชนปฏิบัตกิาร
เทศบาลเมืองสตลู 
นักสงัคมสงเคราะห์ 6 ปอี.
พิเศษ วชช. 1 ภาคเรียน 

-การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย 
-สงัคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
-สหกรณ์กับการจดัการชุมชน 

นางสาวสายฝน  
แสงหิรัญ 
ทองประเสริฐ 
 

วท.ม./สิ่งแวดล้อม 
ม.สงขลานครินทร ์
ศศ.บ./พัฒนาชุมชน 
ม.ศรีนครินทรวโิรฒ 

นักวิจัยอิสระ 10 ปี -การวิจัยเพื่อชุมชน 
-วิทยากรกระบวนการ 
-นวัตกรรมการพัฒนา 

 
6.6 การพัฒนาอาจารย ์

6.6.1 การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
  1. มีการปฐมนิเทศผู้สอนใหม่ให้มีความรูแ้ละเข้าใจนโยบาย ระเบียบ ข้อบังคับของ

วิทยาลัยตลอดจนในหลักสูตรสอนแก่ผู้สอนใหม่  
   2. จัดระบบแนะนำ / ระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring System) แก่ผู้สอนใหม่ 

3. จดัเตรียมคู่มือผู้สอนและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้ผู้สอนใหม่  
 

   6.6.2  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
      การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

   1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธ์
ในการสอน และการวัดและการประเมินผลในรายวิชา 

   2. สนับสนุนให้ผู้สอนร่วมสัมมนาเชิงวิชาการในด้านการเรียนการสอน เพ่ือแลกเปลี่ยน
ทัศนะความคิดเห็นกับผู้สอนอืน่หรอืผู้ชำนาญการ 

 
    6.6.3 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

    1. สนับสนุนให้ผู้สอนทำงานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนการสอน และต่อ
ชุมชน 

   2. ให้ผู้สอนมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร ปรับปรุงรายวิชา หรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ 
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    3. สนับสนุนให้ผู้สอนไปให้บริการทางวิชาการที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และสังคมเพ่ือให้สามารถนำประสบการณ์มาพัฒนาการเรียนการสอน 

   4. เปิดโอกาสให้ผู้สอนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อตำราเรียนใหม่ๆ เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน รวมทัง้อำนวยความสะดวกในด้านการจัดหาอุปกรณ์ปฏิบัติการในหอ้งปฏิบัติการให้เพียงพอ 

    5. จัดโครงการศึกษาดูงานต่างสถาบัน ทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ 
                   6. มอบประกาศเกียรติคุณและให้รางวัล เพ่ือธำรงรักษาคณาจารย์ที่มีคุณภาพ 
 

6.7 ความพร้อมด้านทรพัยากรการเรียนรู ้
  6.7.1 การบริหารงบประมาณ 
 ดำเนินการจัดการเรยีนการสอนโดยใช้งบประมาณของรัฐและเงินรายได้ของสถานศึกษา ให้ได้รับผล

การเรียนรู้ตามศักยภาพของนักศึกษา ทั้งในด้านค่าตอบแทนผู้สอน ค่าวัสดุการศึกษา  ค่าสาธารณูปโภค ค่าบำรุง
สถานที่และอุปกรณ ์

 
  6.7.2 ทรพัยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 หลักสูตรมีความพร้อมด้านหนังสือ เอกสาร ตำรา และการสืบค้นข้อมูลผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

และมอุีปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ ดังนี้ 
  1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของ

วิทยาลัย  
   2. ห้องเรียนทั่วไป ขนาดความจุ 30 – 40 คน จำนวน 30 ห้อง และขนาดความจุ 60 – 80 คน จำนวน 

2 ห้อง และจำนวนไม่เกิน 200 คน จำนวน 2 ห้อง ภายในห้องประกอบด้วย อุปกรณ์การเรียนการสอน เช่น เครื่อง
โปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เป็นต้น 

  3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน 5 ห้อง ห้องละ 30 เครื่อง ภายในห้องประกอบด้วย อุปกรณ์
การเรียนการสอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เป็นต้น 

   4. ห้องสมุด ภายในห้องสมุดมีสื่อสำหรับบริการทั้งสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์สำหรับ
ค้นคว้าข้อมูลอย่างเพียงพอ  
    

 6.7.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเตมิ 
    1. เครือข่ายความร่วมมือสำหรับการบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับสถานประกอบการด้าน
การจัดการชุมชน 
   2. สื่ออิเล็กทรอนิกส์ประเภท E-book E-journal เป็นต้น 

 

 6.7.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร  
    สำรวจความต้องการการใช้ทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอนสำหรบัผู้สอน ผู้เรียน 
และบุคลากรที่เก่ียวข้อง พร้อมทั้งวางแผนปรับปรงุการพัฒนาทรัพยากรการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
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7. คุณสมบัตขิองผูเ้ข้าศึกษา 
 
7.1 คุณสมบตัิของผูเ้ข้าศึกษา 
  1. ผู้ สมัครเข้ าศึกษาเป็นผู้ สำเร็จการศึกษาระดับมั ธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบ เท่ า 

ตามท่ีสภาสถาบันอดุมศึกษากำหนด 
 2. ผู้สมัครเข้าศึกษาเป็นนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และ

เข้าใจภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
7.2 การรับนักศึกษา 

   รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยได้เป็นอย่างดี  
 

8. การประเมินผลการเรียนรูแ้ละเกณฑ์การสำเรจ็การศึกษา 
8.1  การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
การประเมินผลการเรียนให้ เป็นไปตามระเบียบสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดบัอดุมศึกษาที่ตำ่กว่าปริญญาของวิทยาลัยชุมชน พุทธศักราช 2560  
8.2  เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

    8.2.1 ผู้เรียนจะสำเร็จการศึกษาเมื่อเรียนครบตามโครงสร้างและจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดไว้ใน
หลักสูตร ได้รับคะแนนเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และบรรลุผลลัพธ์การ
เรียนรู้ เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอนุปริญญา และเป็นไปตามระเบียบที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด    
    

9. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 9.1 กระบวนการการประกันคุณภาพหลักสูตร 

ใช้ระบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามระบบ ASEAN University Network-Quality Assurance 
: AUN-QA ที่เน้นการจัดการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based education : OBE) ที่มีการออกแบบระบบ
การติดตามตรวจสอบและมีการประเมินคณุภาพเป็นประจำทุกปี มีการพฒันาอย่างต่อเนื่อง  ดังนี้ 
 1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
 2) โครงสร้างและรายวิชาของหลักสูตร (Programme Structure and Content) 

3) กระบวนการจัดการจัดการเรียนรู้ (Teaching and Learning Approach) 
4) การประเมินผลผู้เรียน (Student Assessment) 
5) คุณภาพอาจารย์ (Academic Staff) 
6) การบริการและการช่วยเหลือนักศึกษา (Student Support Services) 
7) สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) 
8) ผลผลิตและผลลัพธ์  (Output and Outcomes) 
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 9.2 ระบบการบรหิารคุณภาพหลักสูตร 
 1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ประจำ และอาจารย์พิเศษ เป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565  
  2) มีระบบและกลไกการบริหารคุณภาพหลักสูตร  
 

 9.3 การบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง 
การประเมินและ

วิเคราะห์ความเสี่ยง 
การกำหนดกิจกรรม
ควบคุมความเสี่ยง 

แผนดำเนินงานการจัดการความเสี่ยง 

1.การพัฒนา
บุคลากรไม่ทันกับ
นโยบาย ระเบียบ 
หรือเกณฑ์การ
ประเมินภายนอก
ของ หน่วยงาน
ภายนอกที่ควบคุม
คุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา 

1. เร่งพัฒนามาตรฐาน
หลักสูตรเป็นไป ตาม
เกณฑ์และเพ่ิม
ประสิทธิภาพของ 
อาจารย์เพ่ือให้
สอดคล้องกับนโยบาย 
ระเบียบหรือเกณฑ์การ
ประเมิน ภายนอกของ
หน่วยงานภายนอกที่
ควบคุมคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา 

1. เร่งพัฒนามาตรฐาน
หลักสูตรให้เป็นไปตาม
เกณฑ ์และเพ่ิม
ประสิทธิภาพของอาจารย์
เพ่ือให้สอดคล้องกับ
นโยบาย ระเบียบหรือ
เกณฑ์การประเมิน
ภายนอก ของหน่วยงาน
ภายนอกที่ควบคุมคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา 
     
 

 1.จัดระบบการพัฒนาอาจารย์ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา วางแผนการพัฒนา
อาจารย์ในแต่ละปีการศึกษา เช่น การศึกษา
ต่อการทำตำแหน่งทางวิชาการ  จัดประชุม
วางแผน กำกับการดำเนินงานให้สอดคล้อง
ตามตัวบ่งชี้  กำหนดคุณวุฒิอาจารย์ที่รับ
สมัครให้สอดคล้องกับมาตรฐาน คุณวุฒิที่
กำหนด กำหนดแผนงานบริหารหลักสูตร
รายปี  วางแผนพัฒนาบุคลากร  อาจารย์
ประจำหลักสูตรเพ่ือให้สอดคล้องกับ
นโยบายระเบียบและเกณฑ์การปะเมิน
ภายนอกของหน่วยงานภายนอกท่ีควบคุม
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา 

2.การให้
ความสำคัญและ
ประสิทธิภาพใน
การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมของ
อาจารย์ยังมีน้อย 

2. ส่งเสริม สร้าง
แรงจูงใจและพัฒนา
นวัตกรรมให้กับ
อาจารย์เข้ารับการ
อบรมด้านการวิจัยและ
นวัตกรรมทาง
การศึกษา 

2. ส่งเสริม สร้างแรงจูงใจ
และพัฒนานวัตกรรม
ให้กับอาจารย์เข้ารับการ
อบรมด้านการวิจัยและ
นวัตกรรมทางการศึกษา 

2. ให้อาจารย์จัดทำงานวิจัยอย่าง น้อย 1 
เรื่องต่อปีการศึกษา ศึกษาดูงานต่าง
วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัย ส่งเสริม 
สนับสนุนการเข้ารับ การฝึกอบรมด้านการ
วิจัยให้เพ่ิมข้ึนเพ่ือเพ่ิมมาตรฐานการวิจัย 
สนับสนุนให้อาจารย์ประจำหลักสูตรจัดทำ
วิจัยในชั้นเรียน 
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ภาคผนวก 
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1. คำสั่งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร และคำสั่งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร  
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2. รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
  รายช่ือผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร 
ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
1 รศ.ดร.สุทธิพร บุญมาก รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ม.ทักษิณ 
2 นายธเนศ ทวีบุรุษ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
3 นายนฤพล ศรีเอียด อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
4 นายนิพนธ์ มรรคาเขต อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
5 นางหทัยมาศ ผลบุญ อาจารย์พิเศษวิทยาลัยชุมชนสตูล 
6 นายยวันชนะ หลีเอบ  หัวหน้ากลุ่มงานการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา 

 
  เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. ประธานกล่าวเปิดประชุมได้ให้หลักการและเหตุผลในการวิพากษ์หลักสูตร
หลังจากได้มีการประชุมการวิพากษ์หลักสูตร ทางหลักสูตรจึงขอข้อวิพากษ์หลักสูตรและข้อสรุปจากผู้ทรงคุณวุฒิ
และคณะกรรมการวิพากษห์ลักสูตรสาขาวิชาการจัดการชุมชนดังนี้  
  1. การพิจารณาโครงสร้างของหลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการชุมชนระหว่าง
หลักสูตร 2 ปี กับหลักสูตร 3 ปี โดยคณะกรรมการมีความเห็นดังนี้   
   1.1 หลักสูตร 2 ปี ทำให้นักศึกษาเรียนจบเร็ว สามารถทำงานไดเ้ร็วขึ้นสำหรับคนที่เลือกที่จะ
ทำงาน แต่ถ้าหากนักศึกษาต้องเรียนต่อในระดับปริญญาตรี จำเป็นต้องเรียนเยอะขึ้นค่าใช้จ่ายก็เพ่ิมมากขึ้น  
   1.2 หลักสูตร 3 ปี นักศึกษาจบช้าลงและระยะเวลาการเรียนก้มากขึ้น ที่สำคัญก็ใกล้เคียงกับการ
เรียนในระดับปริญญาตรี ซึ่งอาจจะเป็นตัวเลือกให้ผู้เรียนเลือกเรียนในมหาวิทยาลัยดีกว่าเพราะเวลาต่างกันแค่ 1 
ปี  แต่ยังมีข้อดีตรงที่ว่า นักศึกษาสามารถไปเรียนต่อในระดับปริญญาตรีโดยใช้เวลาน้อยลง ประหยัดค่าใช้จ่ายเรื่อง
หน่วยกิตและค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปเรียน ที่สำคัญมีหลายมหาวิทยาลัยรองรับการเรียนแบบเทียบโอนหน่วยกิต 
ของสาขาวิชาดังกล่าวพอสมควร  การประเด็นดังกล่าวมติที่ประชุมเลยเลือกให้เป็นหลักสูตร 3 ปี ด้วยเหตุผลตาม
ข้อ 1.2  
  2. การเลือกรายวิชาเลือกในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ควรเลือกรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์อย่างน้อย 
6 หน่วยกิต เพื่อต้องการให้นักศึกษาท่ีจบการศึกษาสามารถใช้สมัครสอบตามหน่วยงานของภาครัฐได้  
  3. ในรายวิชาของสาขาวิชาการจัดการชุมชน เน้นให้นักศึกษาได้ลงพ้ืนที่ในการศึกษาชุมชนผ่าน
ประสบการณ์จริง และกำชับให้ระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชาแต่ละรายวิชาเพ่ือให้ผู้สอนได้ตระหนักให้
นักศึกษาได้ลงพืน้ที่ในทุกรายวิชา  
 4. ควรเลือกวิชาในแผนการเรียนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้และบริบทของวิทยาลัยชุมชนสตูล 
ในหมวดศึกษาทั่วไปเลือกรายวิชา โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการทำงาน และในหมวดเฉพาะเลือกรายวิชา การ
จัดการทุนชุมชน การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม และสหกรณ์กับการ
จัดการชุมชน 
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3. รายงานผลการใช้หลักสูตรเดิม (กรณีปรับปรุงหลักสูตร) 
ผลการประเมินหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) วิทยาลัย

ชุมชนสตูล ดังนี้ 
1. ผลการประเมินด้านนักศึกษา โดยประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจต่อการจัด

การศึกษา ปรากฏผลดังนี้ 
ตารางที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา หลักสุตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  

ปีการศึกษา
แรกเข้า 

ปีการศึกษาที่
สำเร็จ 

จำนวนนักศึกษาแรกเข้า จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 
ความสำเร็จของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

2561 2563 27 12 3.07 

2562 2564 20 15 3.69 

2563 2565 36 19 3.01 

2564 2566 30 - - 

2565 2567 - - - 

 
 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) จากนักศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2561, 2562 และ 2563 จำนวน 46 คน พบว่า 
นักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2561) ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x̄ = 4.63 , SD = 0.25) โดยเรียงลำดับความพึงพอใจ ดังนี้ 1) ความพึง
พอใจต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ( x̄ = 4.67, SD = 0.47)  2) นักศึกษาได้ผ่านการประเมินผลการ
เรียนรู้ (x̄ = 4.63, SD = 0.25) และ 3) การเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ (x̄ = 
4.57, SD = 0.52) 
 

2. ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้างหรือสถานประกอบการที่นักศึกษาทำงาน) 
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) วิทยาลัยชุมชนสตูล มีผู้สอบ
แบบสอบถามจำนวน 10 คน สรุปผลดังนี้  

สรุปความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้างหรือสถานประกอบการที่นักศึกษาทำงาน) ต่อคุณภาพของ
ผู้สำเร็จการศึกษา หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (x̄ = 4.66, SD = 0.44)  เรียงลำดับความพึงพอใจแต่ละด้าน ดังนี้  

1. ด้านคุณธรรม/จริยธรรม (x̄ = 4.71 , SD = 0.40)  
2. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (x̄ = 4.87, SD = 0.36) 
3. ด้านทักษะทางปัญญา (x̄ = 4.77, SD = 0.39) 
4. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ (x̄ = 4.71, SD = 0.42) 
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี (x̄ = 4.74, SD = 0.39)  
ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ตัวแทนชุมชน) มีผู้สอบแบบสอบถามจำนวน 20 คน 

และเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบประเมินผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
ทำประโยชน์ให้ชุมชน ผลการประเมิน พบว่า ชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้สำเร็จการศึกษาของหลักสูตรอนุปริญญา 
สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ในการทำประโยชน์ให้กับชุมชนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.77, SD.= 
0.44) โดยเรียงลำดับความพึงพอใจ ดังนี้ 

1. มีรายได้สามารถช่วยเหลือตนเอง ครอบครัวและชุมชน (x̄ = 4.85, SD = 0.31) 
2. ร่วมกิจกรรมของชุมชน (x̄ = 4.81, SD = 0.23) 
3. ทำประโยชน์และสร้างชื่อเสียงให้กับชุมชน (x̄ = 4.86, SD = 0.35) 
4. มีงานทำหลังจากสำเร็จการศึกษา (x̄ = 4.80, SD = 0.35) 
5. สร้างชื่อเสียงให้กับวิทยาลัยชุมชน (x̄ = 4.60, SD = 0.41) 
6. ได้รับการยกย่องหรือได้รับรางวัลการทำประโยชน์ให้ชุมชน (x̄ = 4.61, SD = 0.40) 

 
 3. ผลการประเมินระดับหลักสูตร อนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
ปีการศึกษา 2564 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบ 4.17 คะแนน อยู่ในระดับดีมาก 

ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี   

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ ์

ผลการประเมิน 

1. การกำกับ
มาตรฐาน 

1.1 (1.) การบริหารจัดการหลักสูตร
อนุปริญญา 

ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์

2. ผู้สำเร็จ
การศึกษา 

2.1  คุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา 4.50 ดีมาก 

2.2  ผู้สำเร็จการศึกษาสร้างอาชีพและทำ
ประโยชน์ให้ชุมชน 

5.00 ดีมาก 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2 4.75 ดีมาก 

3 นักศึกษา 

3.1  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 ดี 

3.2   ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 ดี 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 3 4.00 ดี 

4. อาจารย์ 
4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 ปานกลาง 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 4 3.00 ปานกลาง 

5. หลักสูตร การ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสตูร 4.00 ดี 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ ์

ผลการประเมิน 

เรียนการสอน 
และประเมิน
ผู้เรียน 

5.2   การวางระบบผู้สอน การจัดการเรียนการ
สอน และการประเมินผลผู้เรียน 

4.00 ดี 

5.3   ผลการดำเนินงานของหลกัสูตร 5.00 ดีมาก 
ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 5 4.33 ดีมาก 

6.  สิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้ 

6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 4.00 ดี 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 6 4.00 ดี 

คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบ 4.17 ดีมาก 

 
4. ผลการประเมินการจัดทำหลักสูตร และการบริหารหลักสูตร  อนุปริญญา สาขาวิชาการ

พัฒนาชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ปีการศึกษา 2564  
   - ด้านการจัดทำหลักสูตร : มีคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรอนุปริญญาสาขาวิชาการ
พัฒนาชุมชน เป็นไปตามมาตรฐานคุณระดับอุดมศึกษา โดยจัดทำรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2
รับทราบหลักสูตรอนุปริญญาวิทยาลัยชุมชน จากสถาบันวิทยาลัยชุมชนและ สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เห็นชอบ
หลักสูตรในการประชุม ครั้งที่ 9/2561 วันที่ 11 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561  

- การบริหารหลักสูตรอนุปริญญาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน มีอาจารย์ประจำหลักสูตร 
จำนวน 3 คนมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ และทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
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4. การออกแบบหลักสูตรตามการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based education: OBE) 
 วิทยาลัยชุมชนสตูลได้ออกแบบหลักสูตรการจัดการชุมชนตามการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based 
education : OBE) โดยมีกระบวนการและขั้นตอนการได้มาซึ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs/ PLOs) จาก
การรวบรวมข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (stakeholder) อันได้แก่ศิษย์เก่า นักศึกษา บุคลากรที่เกี่ยวข้องใน
วิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ และ ผู้ใช้บัณฑิตที่สำคัญซึ่งประกอบด้วยองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐและ
หน่วยงานเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชน หน่วยงานรัฐวิสาหกิจและเอกชน องค์กรมหาชน รวมไปถึง
ผู้ประกอบการทางสังคมในชุมชนท้องถิ่น โดยวิธีการกําหนดผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (stakeholder) และการได้มาของ
ข้อมูลมีดังนี ้
  - วิทยาลัย : วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
  - ศิษย์เก่า : ได้จากการสํารวจความพึงพอใจของศิษย์เก่าสาขาวิชาการพัฒนาชุมชนที่มีต่อหลักสูตรโดยใช้
แบบสอบถามการประเมิน, การจัดประชุมเสวนาเพ่ือระดมความคิดเห็น และตัวแทนศิษย์เก่าที่เข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและวิพากษ์หลักสูตร 
  - ศิษย์ปัจจุบัน : ได้จากการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน โดยใช้
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน และ ตัวแทนนักศึกษาที่เข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและวิพากษ์หลักสูตร 
  - ผู้ใช้บัณฑิต : คือผู้ใช้บัณฑิตหลังจากที่นักศึกษาจบการศึกษา ซึ่งทางสาขาวิชาได้เชิญตัวแทนของ
ผู้ประกอบการกลุ่มต่าง ๆ ที่เป็นนตลาดแรงงานของนักศึกษาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ประกอบด้วย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชน หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ
และเอกชน องค์กร มหาชน รวมไปถึงผู้ประกอบการทางสังคมในชุมชนท้องถิ่น เข้าร่วมเปน็คณะกรรมการปรับปรุง
และวิพากษห์ลักสูตร 
  - อาจารย์ผู้สอน : ผ่านการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
  - นอกจากนี้  ยังได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นนนักวิชาการและอาจารย์มหาวิทยาลัยอ่ืน ได้ร่วมให้
ข้อเสนอแนะปรับปรุงและวิพากษ์หลักสูตร 
 

1. ผลการรับฟังความเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน นักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียผลการรับฟังความเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน นักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 
 

  ผู้ใช้บัณฑิต 
- มีความมุ่งมั่น อดทน สามัคคี 

   - มีความรู้และทักษะการลงชุมชน 
   - ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

- เปิดรับความรู้ใหม่ ๆ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
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ศิษย์เก่าสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 

- ทำงานร่วมกับชุมชนได้ 
- มีจติอาสาและการมีส่วนร่วม 
- กล้าแสดงออก 

ศิษย์ปัจจุบันสาขาการพัฒนาชุมชน 

- มีทักษะด้านการลงพ้ืนที่ 
- มีความมุ่งมั่น อดทน สามัคคี 
- มีทักษะด้านการนำเสนอ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- มีความรู้คู่คุณธรรม มีจรรยาบรรณ 
- มีทักษะทางสังคม เข้าชุมชนได้ มีเครือข่าย 
- มีจติอาสาและการมีส่วนร่วม 

ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้สอน 

- มีความรู้คู่คุณธรรม มีจรรยาบรรณ 
- มีทัศนคติที่ดีต่องานพัฒนาชุมชน 
- มีทักษะทางสังคม เข้าชุมชนได้ มีเครือข่าย 
- ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกับงานชุมชน 
- มีจติอาสาและการมีส่วนร่วม 

2.  กำหนดผลผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ซึ่งได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ดังนี้ 
PLO1 อธิบายทฤษฎี หลักการ แนวคิดและแนวทางการจัดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
PLO2 วิเคราะห์เชื่อมโยงองค์ความรู้ในการพัฒนาและแก้ปัญหาในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
PLO3 ประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
PLO4 ปฏิบัติการการใช้เครื่องมือการจัดการชุมชน เทคโนโลยีดิจิทัล การสื่อสาร และนวัตกรรม 

เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
PLO5 แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นผู้นำ และความรับผิดชอบต่อสังคมในการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานรว่มกับชุมชน 
PLO6 สร้างความรู้และนวัตกรรม เพ่ือการจัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและชุมชนท้องถิ่น 
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5. การกำหนดรหัสวิชา     
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
   ศท XX XX 
      ลำดับที่ของรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป 
      รหัสกลุ่มวิชา 
      01  กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
      02  กลุ่มวิชาการเรยีนรู้และคุณภาพชีวิต 
      03  กลุ่มวิชาพลเมืองต่ืนรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
      04 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 

อักษรย่อหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

  หมวดวิชาเฉพาะ 
   จช XX XX 
      ลำดับที่ของรายวิชาในสาขาวิชา 
      ลำดับที่ของสาขาวิชา 
      อักษรย่อของสาขาวิชา
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การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  
หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 และหลักสูตรอนุปริญญาศิลปะศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

ตารางท่ี 1 การเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรเดิมและโครงสร้างหลักสูตรปรับปรุง 
 

โครงสร้างหลักสูตรของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
จำนวนหน่วยกิต 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 24 นก. ไม่น้อยกว่า 30 นก. ไม่น้อยกว่า 24 นก. 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 64 นก. ไม่น้อยกว่า 57 นก. ไม่น้อยกว่า 63 นก. 
2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 12 นก. 18 นก. 18 นก. 
    2.2 กลุ่มวิชาชีพ  39 นก.  45 นก. 
         2.2.1 วชิาบังคับ 36 นก. 30 นก. 30 นก. 
         2.2.2 วชิาเลือก  12 นก. 9 นก. 12 นก. 
         2.2.3 วชิาการฝึกงาน 4 นก. 3 นก.  3 นก. 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 3 นก. 6 นก. ไม่น้อยกว่า 3 นก. 

รวม ไม่น้อยกว่า 91 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 90 นก. ไม่น้อยกว่า 90 นก. 
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ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 หมายเหตุ 
ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา 
ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนา
ชุมชน 
ชื่อภาษาอังกฤษ : Associate Program in 
Community Development 

ชื่อหลกัสูตร/สาขาวิชา 
ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรอนุปริญญาศิลปศาสตร์  
สาขาวิชาการจัดการชุมชน 
ชื่อภาษาอังกฤษ :  Associate of Arts Program in 
Community Management 

ปรับปรุงให้สอดคล้องตาม 
- ปรับชื่อเพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
- การศึกษาในยุคศตวรรษท่ี 21 
 
 

ชือ่ปริญญา/สาขาวิชา 
ชื่อเต็ม (ไทย) : อนุปริญญา สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 
ชื่อย่อ (ไทย): อ.(การพัฒนาชุมชน)  
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Associate Degree in Community 
Development 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) :  A.(Community Development) 

ชื่อปริญญา/สาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ไทย) : อนุปริญญาศิลปศาสตร์ (การจัดการชุมชน) 
ชื่อย่อ (ไทย) : อ.ศศ.(การจัดการชุมชน) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Associate of Arts (Community 
Management) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) : A.A.(Community Management) 

- ปรับชื่อเพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
- การศึกษาในยุคศตวรรษท่ี 21 
 

ปรัชญาของหลักสูตร 
การยอมรับศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และการร่วมมือ
จัดการตนเองอย่างสร้างสรรค์ จะเป็นพลังความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

ปรัชญาของหลักสูตร 
การจัดการตนเองและการมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรคใ์นการ
พัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

ปรับปรุงให้สอดคล้องตาม 
- สอดคล้องกับปรัชญาของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
- ยุทธศาสตร์สถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 20 ปี (พ.ศ. 
2561 – 2580) 
- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
- เป้าหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 หมายเหตุ 
ความสำคัญของหลักสูตร 
เป็นหลักสูตรที่เสริมสร้างนักคิด นักพัฒนาชุมชน และนัก
ประสานความร่วมมือ ในการสร้างการเปลี่ยนแปลง ชุมชน 
ให้เกิดความเข้มแข็ง  
 

ความสำคัญของหลักสูตร 
เป็นหลักสูตรที่ได้มาจากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนและผู้ เรียน
เสริมสร้างนักคิด นักพัฒนาชุมชน และนักประสานความ
ร่วมมือ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง ของสังคมและชุมชน
อย่างยั่งยืน 

ปรับปรุงให้สอดคล้องตาม 
 - ก า ร พั ฒ น าป ร ะ เท ศ แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์ ให ม่                  
เพ่ื อ พัฒ นาบุ คคลที่ ป ฏิ บั ติ หน้ าที่ ที่ เกี่ ย วข้อ งกับ                
การจัดการและการพัฒนาชุมชน ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based Education: 
OBE) 
- การศึกษาในยุคศตวรรษท่ี 21 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
(1) มีคุณธรรมจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 
(2) มีความรู้ ความเข้าใจ ทฤษฎี แนวคิด เครื่องมือและ
นวัตกรรมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
(3) มีความสามารถในการคิด  วิ เคราะห์ เชื่ อมโยง 
แก้ปัญหาในการเรียนรู้  และประยุกต์ใช้องค์ความรู้ 
นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและ
ชุมชน 
(4) มีความสามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้ อ่ืนๆ ในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิน่ 
(5) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ 
และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น  

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
(1) มีความรู้ความเข้าใจด้านการพัฒนาชุมชน ศาสตร์
พระราชา และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องเพ่ือจัดการชุมชนท้องถิน่ 
(2 ) มี ความสามารถในการคิด  วิ เคราะห์ เชื่ อมโยง 
แก้ปัญหาในการเรียนรู้ และบูรณาการความรู้ นวัตกรรม
เพ่ือการจัดการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองและ
ชุมชน 
(3) มีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เครื่องมือ และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
(4) มีความสามารถปฏิบัติ งานร่วมกับผู้ อ่ืน  ในการ
เสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น 
(5) มีคุณธรรมจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 

ปรับปรุงให้สอดคล้องตาม 
 - ก า ร พั ฒ น าป ร ะ เท ศ แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์ ให ม่                  
เพ่ื อ พัฒ นาบุ คคลที่ ป ฏิ บั ติ หน้ าที่ ที่ เกี่ ย วข้อ งกับ                
การจัดการและการพัฒนาชุมชน ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based Education: 
OBE) 
- การศึกษาในยุคศตวรรษท่ี 21 
- สอดคล้องกับปรัชญาของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
- ยุทธศาสตร์สถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 20 ปี (พ.ศ. 
2561 – 2580) 
- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
- เป้าหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 หมายเหตุ 
โครงสร้างหลักสูตร 
     หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต โดย
มีสัดส่วนหน่วยกิต แต่ละหมวดวิชา และแต่ละกลุ่มวิชาดังนี้ 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 57 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาแกน จำนวน 18 หน่วยกิต 
    2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน จำนวน 39 หน่วยกิต 
         2.2.1 วชิาบังคับ จำนวน 30 หน่วยกิต 
         2.2.2 วชิาเลือก จำนวน 6 หน่วยกิต 
         2.2.3 วชิาการฝึกงาน จำนวน 3 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ 

โครงสร้างหลักสูตร 
          หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต 
โดยมีสัดส่วนหน่วยกิต แต่ละหมวดวิชา และแต่ละกลุ่มวิชาดังนี้ 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติ 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ จำนวน 18 หน่วยกิต 
    2.2 กลุ่มวิชาชีพเฉพาะด้าน จำนวน 45 หน่วยกิต  
         2.2.1 วชิาบังคับ จำนวน 30 หน่วยกิต 
         2.2.2 วชิาเลือก จำนวน 12 หนว่ยกิต 
         2.2.3 วชิาการฝึกงาน จำนวน 3 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

ปรับปรุงให้สอดคล้องตาม 
 - ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ.
2565 

เปรียบเทียบรายวิชา 
คงเดิม หมายเหตุ 

มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น  มานุษยวิทยาและสังคมวิทยาเบื้องต้น คงไว้ทั้งนี้เนื่องด้วยเป็นรายวิชาทีเ่ป็นองค์ความรู้พ้ืนฐาน
ของหลักสูตร วิทยากรกระบวนการ วิทยากรกระบวนการ 

การวิจัยชุมชน การวิจัยเพื่อชุมชน 
การท่องเที่ยวโดยชุมชน การทอ่งเที่ยวโดยชุมชน 
สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ สังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม  
การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครือข่าย การพัฒนาองค์กรชุมชนและเครอืข่าย 
การจัดการปัญหาของชุมชน การจัดการปัญหาของชุมชน  
การฝึกประสบการณ์ การฝึกประสบการณ์                         
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ปรับเปลี่ยน หมายเหตุ 

แนวคิดทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย แนวคิด ปรัชญา 
หลักการ อุดมการณ์ และเป้าหมายของการพัฒนาชุมชน  
วาทกรรมการพัฒนา ปัญหาและกระบวนการของ 
การเปลี่ยนแปลงในด้านการพัฒนาของชุมชนจากอดีตมา
จนถึงปัจจุบัน การนำทฤษฎีสังคมศาสตร์ ไปใช้ใน 
การพัฒนาชุมชน โดยมุ่ งพิจารณาความสัมพันธ์ที่
เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
เพ่ือประยุกต์ใช้ในการพัฒนาชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวคิดทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ปรัชญา ทฤษฎี และเป้าหมายของ
การพัฒนาชุมชน กระบวนการพัฒนาชุมชน การศึกษา
ชุมชน วิเคราะห์ปัญหา การจัดลำดับปัญหาและความ
ต้องการ การวางแผนพัฒนาชุมชน การดำเนิ นงาน 
 การประเมินผล การทบทวนกระบวนการพฒันา 

บูรณาการรายวชิา “แนวคิดทฤษฎีและหลักการพัฒนา
ชุมชน” กับ “กระบวนการพัฒนาชุมชน” เพื่อลดความ
ซ้ำซ้อนของเนื้อหา 

กระบวนการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย ลักษณะ ประเภทและ
โครงสร้างของชุมชน วิธีการ ขั้นตอน ขบวนการ และ
ก ร ะ บ ว น ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น  โ ด ย วิ เค ร า ะ ห์
กระบวนการพัฒนาชุมชนแบบต่างๆ นำไปประยุกต์ใช้ให้
เหมาะสมกับชุมชน 
ระบบสุขภาวะชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิดเรื่องสุขภาวะนโยบาย
สุขภาพแห่งชาติระบบสุขภาวะชุมชนหลักประกันสุขภาพ
การสาธารณสุขมูลฐาน ระบบบริการสุขภาพการ
ประยุกต์ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการแพทย์ทางเลือกใน

สุขภาวะชุมชนวิถีใหม่ 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิดสุขภาวะชุมชนวิถีใหม่  
นโยบายสุขภาพ และหลักประกันสุขภาพ การสาธารณสุข
มูลฐาน การดูแลสุขภาพของตนเองและชุมชน ระบบ
บ ริก ารของชุ ม ชนท้ อ งถิ่ น  ปั ญ ห าสุ ขภ าพ ชุ ม ชน 

เพ่ือให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ี
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
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การดูแลสุขภาพชุมชนท้องถิ่น ปัญหาสุขภาพชุมชนการ
วิเคราะห์เกี่ยวกับสุขภาวะชุมชนด้านร่างกาย จิตใจ 
สังคม และสติปัญญาการป้องกัน ฟื้นฟู และพัฒนาระบบ
สุขภาวะชุมชนท้องถิ่น 

การวิเคราะห์เกี่ยวกับสุขภาวะชุมชนด้านร่างกาย จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา การป้องกัน ฟ้ืนฟู และพัฒนาระบบ
สุขภาวะชุมชนท้องถิ่นในยุควิถีใหม ่

จิตวิทยาสังคม 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิดพฤติกรรม และสภาวะทาง
จิตของมนุษย์การรับรู้ทางสังคมพฤติกรรมของบุคคลต่อ
สังคมการช่วยเหลือกันทางสังคม สร้างสัมพันธภาพที่ดี
กับบุคคล การเสริมสร้างจิตสำนึกและจิตสาธารณะทาง
สังคม  การเสริมสร้างครอบครัว ชุมชน  และสังคม 

จิตวิทยาสังคมและสังคมพลเมือง 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาสังคม 
การเสริมสร้างจิตสำนึกและจิตสาธารณะ การเสริมสร้าง
ครอบครัว ชุมชนและสังคม แนวคิด ทฤษฎีความเป็น
พลเมือง บทบาทหน้าที่ ของพลเมือ ง ประชาสั งคม  
การสร้างประชาสังคม ด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
การ เมื อ งแล ะการ พั ฒ น าการ เมื อ งภ าคพ ล เมื อ ง  
การส่งเสริมกิจการพลเมือง 

บูรณาการรายวชิา “จิตวิทยาสงัคม” กับ “การสร้าง
สังคมพลเมือง” เพ่ือลดความซ้ำซ้อนของเนื้อหา 

การสร้างสังคมพลเมือง 
คำอธิบายรายวิชา : ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับพลเมือง ปัจจัยการพัฒนาสังคมพลเมือง 
บทบาทของการเมืองในการพัฒนาสังคมพลเมือง 
ลักษณะพลเมืองเปรียบเทียบ การศึกษาประชาสังคม 
การนำแนวคิดประชาสังคม เพ่ือสร้างประชาสังคมและ
การมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาการเมืองภาค
พลเมือง การส่งเสริมกิจการพลเมือง 
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เทคนิคและเครื่องมือการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : รูปแบบ ประเภทของเทคนิค และ
เครื่องมือต่างๆ สำหรับใช้ในการพัฒนาชุมชนแต่ละ
ขั้นตอน ตั้งแต่การศึกษา วิเคราะห์ชุมชน การสร้าง
ก ร ะ บ ว น ก า ร เรี ย น รู้  ก า ร เส ริ ม พ ลั ง ไป จ น ถึ ง 
การประเมินผลโครงการพัฒนาชุมชน วิธีการและเงื่อนไข
การใช้เทคนิคและเครื่องมือ ปัญหาที่พบ และแนวทาง
ป้องกันแก้ไข 

การใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : เครื่องมือการพัฒนาชุมชน ระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) ภาพถ่ายทางอากาศ แผนที่
เดินดิน แผนที่ความคิด ปฏิทินชุมชน ประวัติชุมชน 
วิทยากรกระบวนการ การจัดนันทนาการ การจัดเวที
ประชาคม การจัดประชุมสัมมนา การประชุมกลุ่มย่อย 
การจัดการข้อมูลชุมชน การสร้าง การใช้เครื่องมือและฝึก
ปฏิบัติ 

เพ่ือเพ่ิมการฝีกปฎิบัติให้มากขึ้น 

ภาวะผู้นำกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย คุณลักษณะ ประเภท 
บทบาท ภาวะผู้นำ แนวคิดและเครื่องมือในการพัฒนา
ภาวะผู้นำ ปัจจัยที่ก่อให้เกิดภาวะผู้นำ แนวทางและ
วิธีการประเมินภาวะความเป็นผู้นำ เทคนิคในการอบรม
ผู้นำชุมชน การพัฒนามนุษย์ ด้าน จิต กาย วาจา และ
ปัญญา สัมผัสแห่งความเป็นมนุษย์ จิตวิญญาณของความ
เป็นมนุษย์ ทักษะการทำงานร่วมกัน 
 
 
 
 
 

ภาวะผูน้ำของนักพัฒนา 
คำอธิบายรายวิชา : ภาวะผู้นำ แนวคิดและเครื่องมือใน
การพัฒนาภาวะผู้นำ บทบาทภาวะผู้นำแนวทางและ
วิธีการประเมินภาวะความเป็นผู้นำ การประสานงาน
ระหว่างภาครัฐกับชุมชน เทคนิคในการอบรมผู้นำชุมชน 
การพัฒนาภาวะผู้นำด้าน จิต กาย วาจาและปัญญาจิต
วิญญาณของการเป็นผู้นำและทักษะการทำงานร่วมกับ
ชุมชน 

เพ่ือให้สอดคล้องกับปรัชญาของหลักสูตร 
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เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย ความสำคัญ และ
แนวคิดของ เทคโนโลยี และนวัตกรรมชุมชน การพัฒนา
ทักษะ กระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีนวัตกรรมชุมชน
ท้องถิ่น การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การใช้
เทคโนโลยีใน การพัฒนาชุมชน การปรับปรุงเทคโนโลยี
ให้เหมาะสมกับการพัฒนาชุมชน การจัดทำโครงงาน
นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม 
ประเภทของนวัตกรรม นวัตกรรมที่ใช้ในการพัฒนาชุมชน 
กระบวนการสร้างและใช้นวัตกรรมในงานพัฒนาชุมชน 

ปรับปรุงชื่อและเนื้อหาให้เหมาะสมตามการเรียนการ
สอนในศตวรรษที่ 21 

การจัดการทุนทางสังคม 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย ความสำคัญ ประเภท
ของทุน การจัดการทุนทางสังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณี การพัฒนาต่อยอดสู่การ
สร้างมลูค่าเพ่ิม 

การจัดการทุนชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ทุนของชุมชน ทุนทางสังคมและ
วัฒนธรรม ทุนทางภูมิปัญญา ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทาง
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการและการพัฒนาทุน
ของชุมชน กรณีศึกษาทุนของชุมชนในท้องถิ่น 

เพ่ือสอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาให้มากขึ้น 

ผู้นำกับอาสาสมัครเพื่อการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิด ความหมาย ของผู้นำและ
อาสาสมัคร การสร้าง การสรรหาผู้นำและอาสาสมัคร 
จิตวิญญาณความเป็นผู้นำ อุดมการณ์และพฤติกรรม
เรื่ องจิตอาสา จิตสาธารณ ะ ที่ เชื่ อมโยงกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม อันเป็นการบ่มเพาะให้ เป็นผู้ที่มี
จิตใจที่จะช่วยเหลือผู้อ่ืน อุทิศตนทำงานเพ่ือประโยชน์

จิตอาสาเพื่อการจัดการชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : หลักการ อุดมการณ์และแนวคิด 
ความสำคัญของจิตอาสา การสรรหา การสร้างผู้มีจิต
อาสา ความเป็นผู้มีจิตอาสาที่รับผิดชอบและสร้างสรรค์
สังคม การเข้าร่วมกิจกรรมและการออกแบบกิจกรรมจิต
อาสาที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน 

เพ่ือสนองพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
วชิรเกล้าฯ  



หลักสูตรอนุปรญิญาศิลปศาสตร ์สาขาวชิาการจัดการชุมชน  หน้า 62 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 หมายเหตุ 
ส่วนรวม การออกแบบกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ในงาน
พัฒนาชุมชน 
การพัฒนาที่ย่ังยืน 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย แนวคิดการพัฒนาที่
ยั่งยืน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน การพัฒนาสังคมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยน้อม
นำพระราชดำรัส หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ของรัชกาลที่ 9 และ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ไปประยุกต์ใช้ในการพฒันาชุมชน 

ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
คำอธิบายรายวิชา : โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
ในรัชกาลที่ 9 หลักการทรงงาน หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ หลักการ แนวคิด เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน และแนวทางการนำศาสตร์พระราชา
กับการพฒันาอย่างยั่งยืนไปใช้ในชุมชน 

นำศาสตร์การพัฒนาใน พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรฯ มาเป็นแนวทางในการจัดการและการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

สหกรณ์กับการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิด หลักการ ความเป็นมา 
บทบาทและหน้าที่ รูปแบบ วิธีการ ของสหกรณ์ และ
แนวทางของการจัดการในลักษณะของสหกรณ์ ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาชุมชน 

สหกรณ์กับการจัดการชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : หลักการ วิธีการ รูปแบบความสำคัญ
ของสหกรณ์ การจัดการสหกรณ์และการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน กรณีศึกษา สหกรณ์กับการแก้ปัญหา
ของชุมชน 

ปรับชื่อเพ่ือให้สอดคล้องกบัหลักสูตร 

การศึกษาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย ความสำคัญ วิธีการ 
เทคนิค กระบวนการศึกษาชุมชน ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาชุมชนเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ชุมชนทั้งในเมือง
และในชนบท และสามารถประยุกต์แนวคิดที่เรียนไปใช้
ในการลงศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลชุมชนในเชิงปฏิบัติ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ความเป็นชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : องค์ประกอบ โครงสร้าง สถาบัน พ้ืนที่ 
ค่านิยม และความเชื่อในชุมชน วัฒนธรรมชุมชน ความเป็น
เจ้าของชุมชน จิตสำนึกชุมชน การมีส่วนร่วมในชุมชน 
ปฏิสัมพันธ์ของคนในชุมชน วิถีชุมชน ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

เพ่ือเพ่ิมเติมเนื้อหารายวิชาให้สมบูรณ์ 
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เศรษฐกิจชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิด หลักการ ความสำคัญ 
รูปแบบ และปัญหาของเศรษฐกิจชุมชน การจัดการ
เศรษฐกิจชุมชน การสร้างเครือข่ายทางธุรกิจของชุมชน
ตั้งแต่ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง กลไกสำคัญในการ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน   กฎหมายที่ เกี่ ยวข้องกับ
เศรษฐกิจชุมชน การเพ่ิมมูลค่าจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การพัฒนาอาชีพและรายได้ การสร้างเศรษฐกิจฐานราก
ของชุมชนให้เข้มแข็งและพ่ึงตนเองได้ 

อาชีพและการประกอบการในชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ศึกษาอาชีพหลักและแนวทางพัฒนา
อาชีพในชุมชน แนวคิดและหลักการเป็นผู้ประกอบ 
การชุมชน การรวมกลุ่ม การมีส่วนร่วม การใช้ทรัพยากร 
การบริหารผลประโยชน์ การบริหารงบประมาณและ
ความเสี่ยงในยุคดิจิทัล จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อ
สังคม และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 

ศาสนา ความเชื่อ วัฒนธรรมกับการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : แนวคิด ความหมายของศาสนา 
ระบบความ เชื่ อและระบบคุณ ค่ าทางวัฒ นธรรม  
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความจริง และการยอมรับความแตกต่างกัน การ
วิเคราะห์อิทธิพลที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชน ความสำคัญ 
การปรับเปลี่ยน การเลื่อนไหลของวัฒนธรรมชุมชน วิถี
ชีวิต และวิธีคิดของชุมชนที่สัมพันธ์กับศาสนา ความเชื่อ 
และวัฒนธรรม ในการพัฒนาชุมชน 
 
 
 

ภูมิสังคมกับการพัฒนาชุมชน 
คำอธิบายรายวิชา : ระบบความเชื่อและระบบคุณค่าทาง
วัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
ความเข้าใจเกี่ยวกับความจริง และการยอมรับความ
แตกต่างระหว่างพหุวัฒนธรรม การวิเคราะห์อิทธิพลที่มี
ผลต่อการพัฒนาชุมชน การปรับเปลี่ยนของวัฒนธรรม
ชุมชน วิถีชีวิต วิธีคิดและแก้ปัญหาของชุมชนที่สัมพันธ์
กับศาสนา ความเชื่อ และวัฒนธรรม ในการพัฒนาชุมชน 

ปรับตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
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การบริหารโครงการ 
คำอธิบายรายวิชา : ความหมาย ประเภทของแผนงาน  
โครงการ หลักการเขียนโครงการ การนำโครงการไปสู่  
การปฏิบัติ การควบคุม ติดตาม ประเมินผลโครงการ 
การสร้างการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีมในการจัดทำ
แผนและโครงการชุมชน การจัดทำงบประมาณโดยเน้น
ผลลัพธ์ การประสานงานและการบริหารจัดการโครงการ  

การบริหารโครงการเพื่อการพัฒนา 
คำอธิบายรายวิชา : หลักและการวางแผนยุทธศาสตร์ของ
ชุมชนแบบมีส่ วนร่วม จั ดทำโครงการและการใช้
งบประมาณที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ การนำโครงการสู่การปฏิบัติ 
การควบคุม ติดตาม และประเมินผลโครงการ 

เพ่ือกำหนดเป้าหมายของโครงการให้ชัดเจน 

เพิ่มใหม่ หมายเหตุ 
ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาชุมชน 

คำอธิบายรายวิชา : หลักการจัดการตามแนวธรรมาภิบาล หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมี
ส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า อุดมการ มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของนักพัฒนา 

เพ่ือให้ครอบคลุมคุณลักษณะของงานจัดการและพัฒนา
ชุมชน 

ตัดออก หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์และการวางแผนชุมชน นำไปบูรณาการกับรายวิชา “แนวคิดทฤษฎีและ

กระบวนการพัฒนาชุมชน” และ “การบริหารโครงการ
เพ่ือการพัฒนา 

การสื่อสารเพื่อการพัฒนาอย่างสร้างสรรค์ นำไปบูรณาการกับรายวิชา “ภาวะผู้นำกับการพัฒนา” 
และ “ทักษะการใช้เครื่องมือการพัฒนาชุมชน” 

การพัฒนาชุมชนเปรียบเทียบ นำไปบูรณาการกับ “วิชาความเป็นชุมชน” ““แนวคิด
ทฤษฎีและกระบวนการพัฒนาชุมชน” 
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